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BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu ydnergenin amaci Sinop Universitesi'nde dgretim (yeligine yikseltiime ve atanma
icin aranacak asgari sartlar ile ilan edilen kadrolara yapilan basvurularin degerlendiriimesinde
genel ilkeleri, degerlendirme dl¢itlerini ve puanlama esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonerge; Sinop Universitesi'ne atanacak ve yiikseltilecek dgretim tyelerinde, 2547
saylill Ylksekogretim Kanunu ve bu kanuna dayali olarak ¢ikarilan yonetmeliklerdeki kosullarin
yani sira Sinop Universitesi'nde &égretim (yeligine yiikseltime ve atanmalarda aranan asgari
sartlari, degerlendirme dlgitlerini ve puanlama esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge 2547 sayil Yiksekégretim Kanununun ilgili maddeleri ile Ogretim Uyeligine
Yukseltime ve Atanma Yonetmeligi hukimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde 4- Bu ybnergede gecgen baslica kavramlarin anlami ve kisaltmalarin agilimi asagidaki

gibidir:

(1) AB Gergceve Programlari: Avrupa Birligi tarafindan, Uye ve aday ulkelerin gesitli alanlardaki
ulusal politika ve uygulamalarinin birbirine yakinlastirlmasi amaciyla olusturulan Topluluk

Programlarindan birisini,

(2) Aday: Profesorlik, dogentlik ya da doktor 6gretim Uyesi kadrosuna atanma talebiyle

Universiteye basvuru yapan Kigiyi,
(3) AHCI: Web of Science Art and Humanities Citation Index’i,
(4) BKCI: Web of Science Book Citation Index’i,

(5) CPCI: Web of Science Conference Proceedings Citation Index’i,

(6) DOI: Digital Object Identifier (Dijital Nesne Tanimlayici)
(7) ESCI: Web of Science Emerging Sources Citation Index’i,

(8) Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimi, suresi, butcesi, 6zel sartlari, diger kurum,
kuruluglar ile gergcek ve tizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari, sonucta
dogacak fikri mulkiyet haklarinin paylagim esaslari tespit edilmis ve Ar-Ge faaliyetlerinin her
safhasini belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar cercevesinde gerceklestirilen faaliyetler

batinund,
(9) Rektor: Sinop Universitesi Rektori’nd,
(10) Rektor Yardimcisi: Sinop Universitesi Rektér Yardimcisrni,

(11) SCIE: Web of Science Science Citation Index Expanded’i,
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(12) Senato: Sinop Universitesi Senatosu’'nu,
(13) SSCI: Web of Science Social Sciences Citation Index’i,

(14) Tahkik (Tenkitli Metin Nesri) Turiinde Kitap: Turkge disindaki bir dilde yazilmis yazma
halindeki eserin; muhteva 0Ozellikleri ve mduellifi hakkinda bilgi iceren bdélimle birlikte, farkh
nuashalariyla kargilastirilarak (metin kritigi yapilarak) hazirlanan ve uluslararasi/ulusal yayinevi
tarafindan yayimlanan kitabi,

(15) TR Dizin: TUBITAK ULAKBIM TR Dizin'i,

(16) TUBA GEBIP: Tiirkiye Bilimler Akademisi Ustiin Basarili Geng Bilim insani Odiillerini,
(17) TUBA TESEP: Tirkiye Bilimler Akademisi Bilimsel Telif Eser Odiilleri Programr’ni,
(18) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu'nu,

(19) UBYT: TUBITAK Uluslararasi Bilimsel Yayinlari Tesvik'i,

(20) Ulusal Patent/Faydali Model: Turk Patent ve Marka Kurumu tarafindan; yeni, bulus
basamagi ve sanayiye uygulanabilirlik kriterlerini iceren basvuru (bulus) icin verilen koruma
(tescil) belgesini,

(21) Uluslararasi Patent: Patent Cooperation Treaty (PCT), European Patent Convention (EPC),
Eurasian Patent Organization (EAPQO), African Regional Intellectual Property Organization
(ARIPQ), African Intellectual Property Organization (OAPI) veya dogrudan ulkesel (ulusal)
koruma istenen bdlgenin/llkenin resmi ofisine yapilan; yeni, bulus basamagi ve sanayiye
uygulanabilirlik kriterlerini iceren basvuru (bulus) i¢in verilen koruma (tescil) belgesini,

(22) UAK: Universitelerarasi Kurul Bagkanligrni,
(23) Universite: Sinop Universitesi'ni,

(24) Yayimlanmig Makale: Basvuru tarihi ile basili veya elektronik olarak yayimlanmig 6zgun
veya derleme makaleyi,

(25) YOK: Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhgrni,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
ilan ve Basvuru, Genel ilkeler, Komisyon
ilan ve basvuru

Madde 5-(1) Universitede acik bulunan doktor dgretim (yesi, dogent ve profesor kadrolari, Resmi
Gazete’'de ve Universitenin resmi internet sayfasinda Rektérliik tarafindan ilan edilerek duyurulur.

(2) Rektorluk tarafindan ilan edilen 6gretim Uyesi kadrosuna basvuracak adaylar, 2547 sayih
Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
maddelerinde belirtilen sartlari yerine getirmenin yani sira bu Yoénerge'nin ilgili maddelerinde
belirtilen asgari sartlari saglamak zorundadir. Bir adayin bu Yonerge’de belirtilen asgari sartlari
saglamis olmasi, ilgili kadroya atanmasi icin tek basina bir degerlendirme unsuru olarak
kullanilamayacag! gibi ilgili kadroya atanacagi anlamina gelmez.
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(3) ilan edilen dgretim lyesi kadrosuna bagvuracak adaylar, durumlarini ve asgari bagvuru
kosullarini sagladiklarini belgelendirmek; basvurularini Sinop Universite’sinin belirledigi formata
uygun olarak yapmak zorundadir. Sinop Universitesi Personel ilan Bagvuru Sistemi lizerinden
yapilan basvurularda sisteme yiklenemeyen belge ve kanitlar (belirtilen buyukltigi asan dosyalar
vb.) uygun dijital ortama kaydedilerek Rektorltige iletilmelidir.

(4) ilan edilen Profesér ve Dogent kadrolarina bagvuran adaylarin bu yénergede belirlenen ek
kosullari ve ilanda belirtilen 6zel kosullari saglayip saglayamadiklari “Akademik Atama Ylkseltme
ve Degerlendirme Komisyonu” tarafindan yapilir.

(5) llan edilen Dr. Ogr. Uyesi kadrolarina basvuran adaylarin bu yonergede belirlenen ek kosullari
ve ilanda belirtilen 6zel kosullari saglayip saglayamadiklari “Birim On Degerlendirme Komisyonu”
tarafindan yapilir.

Akademik Atama Yiikseltme ve Degerlendirme Komisyonu

Madde 6- Rektorlik binyesinde, Rektdr tarafindan; bir Rektér Yardimcisi baskanliginda en az
bes (5) Profestrden olusan “Akademik Atama, Yikseltme ve Degerlendirme Komisyonu”
olusturulur. Komisyon tyelerinin gorev suresi ¢ (3) yildir. Suresi biten komisyon tyesi ayni usulle
yeniden gorevlendirilebilir. Komisyon, Rektér Yardimcisinin ¢agrisiyla Gye tam sayisinin salt
cogunluguyla toplanir ve toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar alir. Komisyon, profesor
ve dogent kadrolarina basvuran adaylara iligkin yapacagl 6n degerlendirme neticesinde ilan
edilen kadroya basvuranlarin asgari sartlari ve puani saglayip saglamadigina karar verir.

Birim On Degerlendirme Komisyonu

Madde 7- ilgili birim biinyesinde Dekan/Mudiir tarafindan en az (g (3) 6gretim Giyesinden olugan
“Birim On Degerlendirme Komisyonu” olusturulur. Birim biinyesinde yeterli sayida 6gretim Uyesi
bulunmadigi takdirde Universitemiz blinyesindeki diger 6gretim liyelerinden komisyon olugturulur.
Komisyon uyelerinin gorev siresi ug¢ (3) yildir. Suresi biten komisyon Gyesi ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Komisyon Dekan/Mudur ¢agrisiyla Uye tam sayisinin salt gogunluguyla toplanir
ve toplantiya katilanlarin salt gogunluguyla karar alir. ilan edilen Dr. Ogr. Uyesi kadrolari ile
akademik birimlerde Dr. Ogr. Uyesi yeniden atanma igin yapilan bagvurular Birim On
Degerlendirme Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Komisyon, basvuru dosyalarinin atanma
kriterlerine uygunlugunu inceler ve yapacagi 6n degerlendirme neticesinde ilan edilen kadroya
basvuranlarin asgari sartlari ve puani saglayip saglamadigina karar verir.

Genel ilkeler

Madde 8- (1) Basvurular, UAK tarafindan belirlenmis olan temel alan ayrimi esasina gére
degerlendirilir. Bu temel alanlar sunlardir:

a) Egitim Bilimleri Temel Alani,

b) Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alani,
c) Filoloji Temel Alani,

¢) Glzel Sanatlar Temel Alani,

d) Hukuk Temel Alani,
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e) ilahiyat Temel Alani,

f) Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alani,
g) Mihendislik Temel Alani,

g) Saglik Bilimleri Temel Alani,

h) Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alani,
1) Spor Bilimleri Temel Alani,

i) Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alani.

(2) Tim atamalar igin (Dr. Ogretim Uyesi yeniden atamalari harig) Yiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 60 (altmig) puan ya da
gegcerliligi YOK tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan esdeger bir puan almis olmak
gereklidir. Dogent ve Profesor atamalarinda; EK-1-12°de sunulan Atama ve YUlkseltme Kriterleri
Tablolarinda (Tablo 1-12) belirtilen asgari zorunlu sartlara ilave olarak SCIE, SSCI, AHCI ya da
Scopus kapsamindaki dergide an az 1 (bir) adet makale yayinlayan adaylardan Sinop
Universitesi atama 6lcitleri uyarinca istenen yabanci dil sinavindan en az 60 puan almis olmak
sarti aranmaz. Yalnizca yabanci dilde &gretim vyapilan programlarda “YUksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara
iliskin Yénetmelik” in 8. maddesinin 7/¢ fikrasinda belirtilen yabanci dil puani (85) veya esdegeri
bir puan almig olmak gereklidir.

(3) Doktor Ogretim Uyesi kadrosu atama basvurulari ve basvurularin degerlendiriimesinde,
adayin doktora bilim alaninin yer aldigi; Dogent ve Profesér kadrosu atama basvurulari ve
bagvurularin degerlendiriimesinde ise adayin dogentlik bilim alaninin yer aldi§i temel alan (Madde
8/1) esas alinir.

(4) Tum Ogretim Uyesi kadrolarina atama ile ilgili asgari basvuru sartlari ve atama kriterleri EK-
1-12’de sunulan Tablo 1-12’de belirtilmistir. Tim atamalarda ilgili basvuru sartlari ve atama
kriterlerinin (Ek-1-12) yerine getiriimesi gerekmekte olup ayni zamanda Profesér kadrolarina
yapilacak atamalarda akademik kadronun ilan edildigi tarih itibariyla UAK'in yUrirlikteki dogentlik
temel alanlarina iligkin bagvuru sartlarinin (lisansistl tez ¢alismasindan yayin ve ulusal makale
sartl harig¢) bir kez daha saglanmis olmasi gerekmektedir.

(5) Dr. Ogr. Uyesi kadrosu yeniden atama basvurularinda, aday sadece bir énceki atama
tarihinden sonra yaptigi akademik faaliyetleri bagvurusunda kullanabilir.

(6) Dogent kadrosu atama basvurularinda, aday sadece doktora tnvanini aldigi tarihten sonra
yaptigi akademik faaliyetleri bagvurusunda kullanabilir.

(7) Profesor kadrosu atama basvurularinda, aday sadece dogent Unvanini aldigi tarinten sonra
yaptigi akademik faaliyetleri basvurusunda kullanabilir.

(8) Tum bagvurularda, herhangi bir zorunlu kosuldan muaf olmak igin kullanilan bir galigma baska
bir zorunlu kosulun muafiyetinde kullanilamaz.

(9) Eserlerin, basvuru tarihi itibariyla basili veya elektronik olarak yayimlanmis olmasi
gerekmektedir.

(10) Makalelerin DOI numarasi/kimlik numarasi olmasi veya elektronik ortamda yayimlanmasi
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yeterlidir. Makalelerin basildigi derginin hangi indekslerde tarandiginin aday tarafindan
belgelenmesi gereklidir. Bilimsel toplantilara katiim belgelendiriimelidir. Kitap veya bdlim

yazarlidinda uluslararasi ya da ulusal kitabin kiinyesi eklenmelidir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yirirliikten Kaldirilan Mevzuat

MADDE 9- Bu yonergenin yururlige girdigi tarih itibariyla, 30/12/2019 tarih ve 2019/208 sayili
Sinop Universitesi Senato Karari ile kabul edilen ve Yiksekdgretim Kurulu Baskanh@inin
27/03/2020 tarihli ve E.24246 sayil yazisi ile uygun goruldugi bildirilen Ogretim Uyeligine

Yikseltime ve Atanma Olglitleri Yénergesi yiirtirlikten kalkar.

Hukiim Bulunmayan Haller

Madde 10- Bu yénergede hikim bulunmayan héllerde ilgili mevzuat hiktmleri ile Yuksekogretim

Kurulu Kararlari ve Sinop Universitesi Senatosu Kararlari uygulanir.

Gegcis Hukumleri:

Gegici Madde 1- Dr. Ogr. Uyesi kadrolarinin yeniden atamalarinda;

(1) Bu Yonergenin yururluge girdigi tarihte yeniden atanma tarihine 1 (bir) yildan az kalanlar,
sadece Atama ve Yiikseltme kriterleri tablolarinda (Tablo 1-12) akademik kadro atamalari igin
gerekli olan asgari puanlar bashgi altinda, 2. maddede belirtilen en az toplam puanin 1/3’ini

almalidir.

(2) Bu Yonergenin yururluge girdigi tarinte yeniden atanma tarihine 2 (iki) yildan az kalanlar,
sadece Atama ve Yukseltme kriterleri tablolarinda (Tablo 1-12) akademik kadro atamalari igin
gerekli olan asgari puanlar bagligi altinda, 2. maddede belirtilen Dr.Ogr.Uyesi kadrosuna yeniden
atanmak igin gerekli olan asgari atama kriterlerindeki en az toplam puanin 2/3’tinii almalidir.

Yurirliuk

Madde 11- Bu yénerge, Sinop Universitesi Senatosunda kabul edilip, Yiksekégretim Kurulunun

onayindan sonra 01.10.2025 tarihinden itibaren yUrurluge girer.
Yuriitme

Madde 12- Bu Yénerge hukumlerini Rektor yarutur.
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Yoénergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin;
Tarihi Sayisi
15.01.2025 2025/09
Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararinin;
Tarihi Sayisi
16.01.2025 2025/11
03.06.2025 2025/71

NOT: YUlksekogretim Kurulu Baskanhginin 28/05/2025 tarihli ve E.349314 sayili yazisi ile uygun
gorulmastar.
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EK-1

TABLO 1. EGITIiM BILIMLERiI TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Egitim Bilimleri” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu boliimde agiklanmuistir.
Egitim Bilimleri temel alan1 i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo EB1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari icin gerekli olan asgari puanlar:
1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo EB1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 7) saglanmasi
kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren Tablo EB1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin
(Madde 1, 6, 7 ve 8) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 45 (kirk bes) puan alinmasi gereklidir.

Docent kadrosu atamalarinda, doktora invaninin alinmasindan sonra Tablo EB1’de yer alan asgari atama Kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 4,
6, 7 ve 8) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent iinvaninin alinmasindan sonra Tablo EB1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
4, 6, 7 ve 8) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 130 (yiiz otuz) puan almasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:
1.
2.

Tek yazarl yayinlarda (makale, bildiri ve kitap) yazar tam puan alir. Cok yazarli yayinlarda puan yazarlar arasinda esit olarak boliinir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo EB1, Uluslararasi Makale boliimiinden (Madde 1) a, b veya ¢ kapsaminda en az 3 (ii¢)
yayin yapan adaylar, Proje (Madde 6) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Aday tarafindan yiiriitiicii olarak basar1 ile tamamlanmis TUBITAK 1001 projesi, tescillenmis ulusal veya uluslararas: patent (Madde 9, a ve b) veya
Odiil’den (Madde 10) herhangi birinin belgelenmesi durumunda Tablo EB1°deki asgari atama Kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf
tutulur. Aday bir atama basvurusunda kullandig1 bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama basvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.

Adayn tek yazarh ya da danigsmanligini yaptig1 6grencisi ile SCIE/SSCI kapsamindaki Q1 kategorisine giren dergide yayimlanmis en az 3 adet makalesi
var ise Docent ve Profesor kadrosu atamalarinda Tablo EB1°de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf tutulur. Aday
bir atama basvurusunda kullandig1 bu maddede yer alan galigsmalarini ikinci atama basvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.

Miizik Egitimi ve Resim/Resim-is Egitimi bilim sanat alanindan basvuran adaylar, Giizel Sanatlar ve Tasarim Temel Alanina ait Tablo GS2’den 30
puan1 gegmemek kaydiyla puanlandirma yapabilirler.




Tablo EB1. Egitim Bilimleri Temel Alani i¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Uluslararasi1 Makale

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Uluslararasi Makale Tiirii Puanlama I = ri'"(()irt'a Ilfl);es' \]()erﬁ igeg;‘ Aﬂa?rﬁ; Docent Atama | Profesor Atama
Q1 30 | Bu madde
. . Bu madde
2* 20
a) SCIE l\/eya SSCLklapsammdakl dergide Q Bu madde kapsammda, kapsafmnda,
yayimlanmis makale Q3* 15 Bu madde kapsaminda, her doktora dogent iinvaninin
Q4* 10 kapsaminda, atamadan sonra, {invaniin ahn;gisrgfdan
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 a,bveyac ahn;lcl;srgldan 01 ve /vey’a Q2
. . i bentleri d
C) ESCI veya Scopus** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 a bendinden kapsaminda a bendinden kaps::l.mmda en
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 (04 harig) az3 (“Q)l mal;ale
e) Bu maddenin a, b, ¢ veya d bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmis editore mektup yayi/ne;;n a
arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi 3

En az 2 (iki) adet

En az 2 (iki) adet

En az 35 (otuz bes)

a bendinden (Q4
harig) en az 30

puan almak (otuz) puan
yayw zorunludur | yayn zorunludur soruntudur almak
zorunludur
2. Ulusal Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Ulusal Makale Tiirii Puanlama S — —
Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama

a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlanmig makale 4
C) Diger hakemli dergide yayimlanmus editére mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi 2

ctklama: Adaymn basvuru dosyasinda bulunan bu madde kapsamindaki calismalarimin, birden fazla olmasi halinde aynmi dergideki en fazla 3 (ii¢) calisma puanlandirilir.




3. Kitap

ASGARI ATAMA KRITERLERI

d)

Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim

Kitap Tiirii Puanlama Dri'"‘()irt;l El?“ \I{’err; igf;' &g‘rﬁ; Dogent Atama | Profesér Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap

Aciklama:

Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabi disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki boliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim béliimleri basvurulan dogentlik bilim

alani ile ilgili olmak zorundadir.

4. Atif
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda bagkasi tarafindan; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
ik Atama Yeniden Atama Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3
. Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 unvaniiim unvaninim
alimmasindan sonra | alinmasindan sonra
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1

En az 15 (on bes)
puan almak
zorunludur.

En az 30 (otuz) puan
almak zorunludur.

5. Lisansiistii Tez Damismanhgi

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Adaym damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms; Puanlama Ao TRorees Vor TTves:
Y ? sy & v Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesor Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3

ctklama: Ikinci/es dansman olmast durumunda; asil/birinci damsman a ve b bentleri icin éngériilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisini alir.




. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Y Y — Docent atama Profesor atama
a) Basari i}_e tamamlanmis AB Cer¢eve Program Koordinator/yliriitiicii olmak 20
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi 15
P . Arastirmaci olmak
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda :
desteklenen proje tiirlerinde®** Danigman olmak > Bu maddenin
proj kapsaminda, Bu madde
D) Basari ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 doktora kapsaminda dogent
ve rapor hazirlama ¢alismalari hari¢) yiiriitiicii/arastirmacy/danisman olmak. Bu madde finvaninin finvaninin
C) Basar ile taman}lanmls; Universiteler disindaki kamu Kkurumu/ézel kuruluslarla kapsaminda, her alinmasindan alinmasindan sonra;
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma atamadan sonra sonra; a,b,cveyad
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 enaz 1 (bir) a, b, cveyad bentlerindenenaz 1
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve projede bentlerinden en (bir) veya e
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak az 1 (bir) veya e bendinden en az 2
d) Basar ile tamamlanmus iiniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 bgr}qlgden f&l:jaz (iki) projede
. - IKI) projede
e) TUBITAK 6grenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi 6grencileri ile 3 pro)

katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
ogrenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

Yiiriitiicii veya

Gorev almak Gorev almak
danisman olmak
zorunludur zorunludur
zorunludur.
7. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant: Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/dzeti CPCI’da basil/elektronik 5
olarak yayimlanmis ¢aligma BU madde Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/ozeti, basily/elektronik 3 Bu madde Kkapsaminda. her kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
olarak yayimlanmis ¢alisma kapsaminda P § invaninin invaninin
atamadan sonra,
. PR e . . . alinmasindan sonra | alinmasindan sonra
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan 4

tam metni/6zeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dérf) puan
almak zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

Actklama:

Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.
Ayni bilimsel toplantida sunulan en fazla iki (2) ¢alisma puanlanabilir.




8. Egitim-Ogretim Faaliyetleri
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Akademik personelin; Puanlama D? “(()irt;lgl);em \I()err.,igfrl;' A[g?;; Docent Atama e A
) N _ Bu madde Bu madde Bu madde
_Li_sansiistii/Lisans/On lisans/Hazirlik/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders 2 kapsamida, her kapsal}nnda, doktora kapsafnmda, dogent
icin stamadan sonra, iinvaninin iinvaninin
alinmasindan sonra | alinmasindan sonra
Enaz5 (bes) puan | Enaz5 (beg) puan | En az 5 (beg) puan
almak zorunludur | almak zorunludur. | almak zorunludur
\U¢tklama: Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan almnmabilir.
9. Patent/Faydal Model
ASGARI ATAMA KRIiTERLERI
Patent/Faydal Model Tiirii Puanlama ])ri. : l(()[g:;;‘[él);em ;)err; Ig)é;rl]- ;gfs; Docent Atama S —
Q) Tescil edilmis uluslararas: patent 20
b) Tescil edilmis ulusal patent 10
C) Tescil edilmis faydah model 5
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent basvurusunda bulunmus olmak 2
10. Odiil
) - ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odil Tiiri Puanlama Dri."? il;:ril}:m \l()err; igegr:. AI\{(ZZ:; Dogent Atama Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
€) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii harig) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25




11. Editorlilkk

ASGARi ATAMA KRiTERLERI

Editorlik Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama Yeniden Atama

Dogent Atama Profesor Atama

a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii 10
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorliik

C) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editérliigi

d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editorliik/alan editorliigii

12. Diger Faaliyetler

ASGARi ATAMA KRiTERLERI

Faaliyet Tard Puanlama I Dri.“? iﬂ;ﬁ’:ﬁ \]()err; iggrl;. ,gtzer:ia Dogent Atama Profesor Atama
a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5 I
b) En az alt1 ay yurt dis1 aragtirma veya 6gretim faaliyetinde bulunmus olmak 4 I
C) Uluslararas: bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak 2
d) Ogrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak 3
e) Sinop Universitesinde faaliyet gdsteren komisyonlarda gorev almak 3
f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatérliik tarafindan kabul edilen projelerde gorev 2
almak
g) Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gérev almak 2

ani ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, soylesi, ¢alistay gibi etkinliklerde konusmaci,

h)  Alan ile ilgili 1, konf i k Oylesi, cal ibi etkinliklerde k
panelist veya moderator olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin yayin organlarinda 2
uzmanlik alaniyla ilgili konugsma yapmak

I) Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje yarigmalarinda| 2
akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri iiyeligi yapmis olmak

j) Idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizin her yil igin)

k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorligii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) almak

) Kitap editérliigi
m) Bilimsel dergilerde hakemlik

n) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek

Wk jlw|INd N

Agiklama: Bu boliimden en fazla 15 puan alinabilir.
I ————

* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.
*** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate aliacaktir.



https://www.scopus.com/sources
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TABLO 2. FEN BILIMLERI VE MATEMATIK TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRITERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Fen Bilimleri ve Matematik” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu béliimde
aciklanmigtir. Fen Bilimleri ve Matematik temel alani igin akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo FM1°de verilmistir.

Akademik kadro atamalari icin gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo FM1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 7) saglanmasi
kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atamalarda, son atama tarihinden itibaren Tablo FM1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu
sartlarin (Madde 1, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 50 (elli) puan almasi gereklidir.

Dogent kadrosu atamalarinda, doktora iinvaninin alinmasindan sonra Tablo FM 1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
4, 6 ve 7) saglanmasi1 kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent tinvaninin alinmasindan sonra Tablo FM1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 4, 6
ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 140 (yiiz kirk) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

1.

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarli makalelerde bashca yazar* tam puanin 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarh
makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla
yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir. Diger yaymlarda (bildiri ve kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak
boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo FM1, Uluslararas1 Makale boliimiinden (Madde 1) a, b veya ¢ kapsanminda en az 3 (ii¢)
yayin yapan adaylar, Proje (Madde 6) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Aday tarafindan yiiriitiicii olarak basari ile tamamlanmis TUBITAK 1001 projesi, tescillenmis ulusal veya uluslararas: patent (Madde 9, a ve b) veya
Odiil’den (Madde 10) herhangi birinin belgelenmesi durumunda Tablo FM1’deki asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen asgari
sartlardan muaf tutulur. Aday bir atama basvurusunda kullandigi bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak igin
kullanamaz.

Adaym baslica yazar oldugu ile SCIE kapsamindaki Q1 kategorisine giren dergide yayimlanmis en az 3 adet makalesi var ise Docent ve Profesor
kadrosu atamalarinda Tablo FM 1°de asgari atama Kkriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf tutulur. Aday bir atama bagvurusunda
kullandig1 bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak icin kullanamaz.




Tablo FM 1. Fen Bilimleri ve Matematik Temel Alani icin Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Uluslararas1 Makale

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Uluslararas1 Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dog¢ent Atama Profesor Atama
Q1** 30 Bu madde
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2** 20 Bu madde kapsaminda,
yayimlanmig makale Q3** 15 Bu madde Bu madde kapsaminda, doclent unVizinlnln
kapsanunda, her doktora alinmasindan
Q4** 10 kapsaminda, ’ .. sonra
atamadan sonra, unvammnin '
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 a, bveyac almmasindan Q1 velveya Q2
o - - a bendinden L sonra, kapsaminda en
C) ESCI veya Scopus*** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 I bentlerinden a bendinden az 4 (dort)
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale (04 haric) makale
€) Bu maddenin a, b, ¢ veya d bentleri kapsamundaki dergide yayimlanmis editére mektup yaymlamak
arastirma notu, dzet veya kitap kritigi veya
Matematik ve a ben:;':?ir' (Q4
Istatistik bilim 7
alanlarinda en az 25 A AETTEL v
Istatistik bilim

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

(yirmi bes) puan,
diger bilim
alanlarinda ise en az
45 (kirk beg) puan
almak zorunludur

alanlarinda en az 20
(yirmi) puan, diger
bilim alanlarinda ise
en az 40 (kirk) puan
almak zorunludur

2. Ulusal Makale

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Ulusal Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlannug makale 4
C) Diger hakemli dergide yayimlanmus editore mektup, aragtirma notu, Szet veya kitap kritigi 2

ctklama: Adaymn basvuru dosyasinda bulunan bu madde kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmasi halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) calisma puanlandirilir.




3. Kitap

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tori Puantama fi - Dr. Ogr. Uyesi |- Dr. Ofr. Uyesi | pocon pama | Professr Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta béliim 3 I

Uctklama:
e  Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

e Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabi disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki boliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yaymmlanan kitabin tiim béliimleri basvurulan dogentlik bilim|
alani ile ilgili olmak zorundadir.

4. Atif
ASGARIi ATAMA KRITERLERi
Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskasi tarafindan; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Opr. Uyesi

5 . Dogent Atama Profesor Atama

11k Atama Yeniden Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 I Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 I kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 I tnvaninn tnvaninn
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 I ahnmasindan sonra | alnmasindan sonra

En az 15 (on bes)
puan almak
zorunludur

En az 30 (otuz) puan
almak zorunludur

5. Lisansiistii Tez Danismanhg

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adaym damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Docent Atama Profesor Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3

Uctklama: Ikinci/es damsman olmast durumunda; asil/bivinci damsman a ve b bentleri icin éngoriilen puanlarn tamamni, ikinci/es danisman ise yarisini alir.




6. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
a) Basarn ile tamamlanmis AB Cerceve Programi Koordinatér/yiiriitiicii olmak 15
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi 0
M Arastirmaci olmak 1
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda )
desteklenen proje tiirlerinde**** Danigman olmak 5 Bu maddenin
, . T kapsaminda, Bu madde
b) Basar1 ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 doktora kapsaminda dogent
ve rapor hazirlama ¢aligmalart harig) yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak Bu madde finvaninm invaninm
C) Bagar1 ile tamamlanmus; Universiteler disindaki kamu Kurumu/ézel Kuruluslarla kap sar:jnnda, her almmasindan ahnmatl)smdan sodnra;
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma atama in ;(_)nra sonra, ba’ Il C.sza
Ajansi/idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 en az 1 é i) a,b, cveyad ent Ef_'” en en
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve projede bentlerlnden en gz 1 d(' '5) veyae
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak azl (b'r) veya e gn(lll?) e'%%'zjgz
d) Bagar ile tamamlanmus {iniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 bgn(ﬂ:])d;gjigsz prol
e) TUBITAK ogrenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi dgrencileri ile 3
katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
6grenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiriitiicii veya
danisman olmak

zorunludur
7. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant1 Tiirii Puanlama Dri.“? il;;lg}:ﬁ \l()err:' |(d)§r: :gz:; Dogent Atama Profesor Atama

@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basil/elektronik olarak 5

yayimlanmis ¢alisma Bu madde Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/ézeti, basili/elektronik 3 kapsaminda, her kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent

olarak yayimlanmig ¢aligma atamadan S(;nra tinvaninin tinvaninin
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4 ' | almmasindan sonra | almmasindan sonra

metni/dzeti, basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

Aciklama:
e Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla iki (2) ¢calisma puanlanabilir.




8. Egitim-O

sretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders icin 2
Uctklama: Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.
9. Patent/Faydali Model
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydal Model Tiirii Puanlama T ———
Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama Vi AT Dogent Atama Profesor Atama
Q) Tescil edilmis uluslararas: patent 20 I
b) Tescil edilmis ulusal patent 10 I
C) Tescil edilmis faydah model 5 I
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent basvurusunda bulunmus olmak 2 I
10. Odiil
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
C) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odilii haric) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25
11. Editorlilkk
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama e AT Docent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editrliigii 10
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editérliik 5
C) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editorligii 5
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editorliik/alan editorliigii 5




12. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5
b) En azalti ay yurt dis1 aragtirma veya &gretim faaliyetinde bulunmus olmak 4
C) Uluslararasi bilimsel toplantiya davetli konusmac olarak katilmak 2
d) Oprenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak 3 I
e) Sinop Universitesinde faaliyet gosteren komisyonlarda gorev almak 3 I
f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatdrliik tarafindan kabul edilen 2
projelerde gorev almak
g) Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gérev almak 2
h) Alan ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, ¢calistay gibi etkinliklerde
konugmaci, panelist veya moderatdr olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak
i) Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje 2
yarigmalarinda akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri liyeligi yapmis olmak
j) Idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizin her yil igin) 2
K) Bilimsel dergilerde gérev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) 2
almak
I) Kitap editorliigii 3
m) Bilimsel dergilerde hakemlik 1
n) Stirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Agtklama: Bu boliimden en fazla 15 puan alinabilir.

*Bashca Yazar: Tek yazarli ¢alisma ya da danigsmanligini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yapilmig ¢alisma (ayni ¢alismada birden fazla 6grenci ve ikinci danigman da yer alabilir. Ancak ikinci
danigman ilgili ¢alismada baglica yazar sayilmaz).

** Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile

*** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigna ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.
**** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.
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TABLO 3. FILOLOJi TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRIiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Filoloji” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu boliimde agiklanmustir. Filoloji
temel alan1 i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo FL1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari i¢in gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda Tablo FL1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 6) saglanmasi kosulu ile
biitlin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarmda son atama tarihinden itibaren, Tablo FL1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu
sartlarin (Madde 1, 5, 6 ve 7) saglanmasi kosuluyla, biitiin faaliyetlerden en az toplam 45 (kirk bes) puan alinmasi gereklidir.

Dogent kadrosu atamalarinda, doktora tinvaninin alinmasindan sonra, Tablo FL1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
3, 5, 6 ve 7) saglanmasi kosuluyla; biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent {invaninin alinmasindan sonra, Tablo FL1°de yer alan asgari atama Kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
2, 3, 5, 6 ve 7) saglanmasi kosuluyla; biitiin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

Tek yazarl yayinlarda (makale, bildiri ve kitap) yazar tam puan alir. Cok yazarli yayinlarda puan yazarlar arasinda esit olarak boltiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin ilk ve yeniden atamalarda BKCI kapsamindaki kitap veya BKCI kapsamindaki kitapta béliim ¢alismalarindan
(Madde 2, a ve b bentleri) en az 20 puan alan adaylar, Makale (Madde 1) kapsaminda belirtilen asgari atama kriteri zorunlu kosulundan muaf tutulur.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo FL1, Makale boliimiinden (Madde 1) a, b, ¢ veya d kapsaminda en az 3 (ii¢) yaymn yapan
adaylar, Proje (Madde 5) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent kadrosu i¢in Makale (1. madde) kapsaminda talep edilen asgari kosulu yerine getiremeyen adaylar, doktora tinvanini aldiktan sonra Proje (Madde
5) kapsaminda en az 20 puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklar: takdirde; ilgili asgari atama kriteri zorunlu
kosulundan muaf tutulur.

Profesor kadrosu i¢cin Makale (Madde 1) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, dogent invanini aldiktan
sonra, Proje (Madde 5) kapsaminda yiiriitiicii ve/veya danisman olmak kosuluyla; en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25
(yirmi bes) puan aldiklar takdirde ilgili asgari atama kriteri zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Docent ve Profesor kadrolan igin Proje (Madde 5) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosullar1 yerine getiremeyen adaylar; Makale
(Madde 1) kapsaminda yer alan a, b veya ¢ bentlerinden en az 25 puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 puan aldiklar1 takdirde ilgili asgari
atama Kriteri kapsaminda belirlenen zorunlu kosullardan muaf tutulur.




Tablo FL1. Filoloji Temel Alani icin Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
I ik Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
Q1* 30 | Bu madde
. . kapsaminda.
2% 20 p g
a) ig] Ilil\:li):ilgii;{;ziepsammdakl dergide QS* " Bu madde docent
Q kapsaminda, linvaninin
Q4* 10 BU maddenin a Bu madde doktora alinmasindan
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 20 I b, ¢ veya d ' ktapsagmnda her lﬁnvamniln sonra;
! atamadan sonra, an
C) ESCI veya Scopus** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 bentleri b cvevad a m?;?i? Q1, Qé\éE/VGYa
. . . . , D, CVey, ’
d) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 kapsaminda; bentlerinden a, bveyac kapsaminda en
€) Diger uluslararasi/ulusal indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 bentlerinden az 2 (iki)
f . ] ] ] L toplam makale
) Bu maddenin a,"b, c,dve e.bentle_q Hk_apsammdakl dergide yayimlanmus editre mektup 3 yaymlamak
arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi veya
a,bveyac

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

bentlerinden en az
10 (on) puan almak
kaydiyla toplam en
az 45 (kiwrk bes)
puan almak
zorunludur

\Uctklama:

Adaymn basvuru dosyasinda bulunan bu maddenin d bendi kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmasi halinde ayni dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢alisma puanlandirilir.
Bu maddenin e ve f bentleri kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir.




2. Kitap

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama N aiE AT Docent Atama Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20 Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10 kap sgilrgiihiocent
. . inv
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 20 alinmasindan sonra a
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim 5 veya c bentlerinden
En az 20 (yirmi)
puan almak
zorunludur
Actklama:

e Yayinlanan kitabin tiim béliimleri bagvurulan bilim alani ile ilgili olmak zorundadir. Basvurulan bilim alan ile ilgili olmak kaydiyla, ansiklopedi maddelerinin ii¢ veya daha ¢ok maddesi bir kitap béliimii kabul edilir.

®  BuU madde kapsaminda, sadece ders kitabi disindaki bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki béliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim boliimleri basvurulan dogentlik bilim alan ile ilgili olmak zorundadir.

3. Atuf
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskasi tarafindan; Puanlama Osr. Uvesi Osr. Uvesi
y ( ’ P ) ; } ’ Dri.“(() i‘;;lfl):s‘ \]()err‘] igé;rl].. Al\gf';; Docent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsaminda, kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 doktora iinvaninin tinvaninin
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 alinmasmdan sonra | almmasindan sonra

En az 10 (on) puan
almak zorunludur.

En 10 (on) puan
almak zorunludur.

4. Lisansiistii Tez Damismanhg1

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adaymn damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. _(")gr. Uyesi Dogent atama Profesir atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
D) Yiiksek lisans tezi 3

Aciklama:
Tkinci/es danisman olmast durumunda, asil/birinci danisman a ve b bentleri icin 6ngériilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisint alir.

Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.




. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI

katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
6grenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danisman/yiiriitiicii olmak

Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama e Docent Atama Profesor Atama
a) Basarn ile tamamlanmis AB Cergeve Programi Koordinatdr/yiiriitiicii olmak 20
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi Arastirmact olmak 15 I
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaninda 3 .
desteklenen proje tiirlerinde®** Danigman olmak 5 I ig T;i?gg;n Bu madde
b) Basari ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 goktora ’ kapsaminda dogent
ve rapor hazirlama ¢aligmalart harig) yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak invannm linvaninin
C) Bagar ile tamamlanmis; Universiteler disindaki kamu Kkurumu/ézel Kkuruluslarla Bu madde alinmasindan ahn;n?)mgc\i/z;n ;0 dnra;
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma kapsaminda, her sonra; ber'] tI’erin din en
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 atamadan sonra en a, b, cveyad az 1 (bir) veya e
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve az 1 (bir) projede bentlerinden en bendin denyen
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak az 1 (bir) veyae az 2 (iki)
d) Bagari ile tamamlanmus tiniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 bgn(?ll%d;%gégz projede
e) TUBITAK ogrenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi dgrencileri ile 3

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiiriitiicii veya
danisman olmak

metni/Gzeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma

zorunludur.
6. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Tobl Tiirii Puanlama B Tvesi T
ilimsel Toplanti Turu Drm? iialril};eﬁ ?erni(d)egrf AI{[Z:};; Docent Atama Profesor Atama

@) Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basili/elektronik olarak 5

yayimlanmig ¢alisma Bu madde kapsaminda Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti, basili/elektronik 3 Bu madde bir dnceki aIt)ama dan ’ kapsaminda, kapsaminda dogent

olarak yayimlanmis ¢alisma kapsaminda, sonra doktora tinvaninin invaninin
C) Sinop Universitesinde gergeklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4 alinmasindan sonra | alinmasindan sonra

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

Uctklama:

e Bu madde kapsaminda en fazla 15 (on bes) puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢alisma puanlandirilabilir.




7. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama SrRER AT Docent Atama Profesor Atama
Bu madde Bu madde
. . A . . .. Bu madde kapsaminda, kapsaminda, kapsaminda, dogent
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhik/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in 2 her atamadan sonra. | doktora finvanmm Ginvaninm
alinmasindan sonra; | alinmasindan sonra;

En az 5 (beg) puan

almak zorunludur

En az5 (bes) puan
almak zorunludur

En az5 (bes) puan
almak zorunludur.

\Ugtklama: Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

8. Patent/Faydali Model

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydalh Model Tiirii Puanlama I Drm(()il;a Ilfl);em ?erﬁiggg.'ﬂzzi; Dogent Atama Profesir Atama
Q) Tescil edilmis uluslararas: patent 20 I
b) Tescil edilmis ulusal patent 10 I
C) Tescil edilmis faydah model 5 I
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent basvurusunda bulunmus olmak 2 I
9. Odiil i i _
_ ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiirii Puanlama Dri."(() il;;llril):s‘ \]()err; igégr:. ;\gf}:g Dogent Atama Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Bagar: Odiilii 25
C) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odilii (UBYT Odiilii harig) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25
10. Editorliik
ASGARI ATAMA KRIiTERLERI
Editorliik Tird Puaniama Dri'"? il;xgl}:m ?err; i(d)egr:. Aggﬁrs]; Dogent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii 10
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editérliik 5
C) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editorligii 5
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editorliik/alan editorliigii 5




11. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama Yeniden Atama

Faaliyet Tiirii Puanlama Dogent Atama Profesor Atama

a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak

b) En az alt1 ay yurt dis1 arastirma veya dgretim faaliyetinde bulunmus olmak

C) Uluslararasi bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak

d) Ogrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak

Wliw|iN|A~Oo

e) Sinop Universitesinde faaliyet gosteren komisyonlarda gérev almak

f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatdrliik tarafindan kabul edilen

projelerde gorev almak !

N

g) Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2

h) Alan ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, soylesi, calistay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderator olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugsma yapmak

i) Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje 2
yarigmalarinda akademik danismanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmig olmak

j) Idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizin her yil igin) 2

k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.)
almak

1) Kitap editorliigii
m) Bilimsel dergilerde hakemlik
N) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek

Wik |lw|l N

Agtklama: Bu boliimden en fazla 15 puan alinabilir.
——————————

* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

*** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alacaktir.
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TABLO 4. GUZEL SANATLAR TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRIiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Giizel Sanatlar” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu béliimde agiklanmistir. Giizel Sanatlar
temel alani i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama 6l¢iitleri ve asgari kriterler Tablo GS1 ve Tablo GS2’de verilmistir.
Akademik kadro atamalari i¢in gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo GS1 (Madde 1 ve 6) ve Tablo GS2’de;
o Geleneksel Tiirk Sanatlari, Plastik Sanatlar, Tasarim Bilim/Sanat Alan1 igin Madde 1’de

Miizik Bilim/Sanat Alam igin (Miizik Teorileri/ Miizikoloji (Miizik Bilimi) ve Miizik Egitimi alanlari i¢in zorunlu degildir) Madde 2’de

]
e Sahne Sanatlar1 Bilim/Sanat Alani i¢in Madde 3’te
]

Sinema Bilim/Sanat Alan1 i¢in Madde 4’te
Yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin saglanmasi kosulu ile tiim faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor (")gretim I"Jyesi kadrosu yeniden atamalarinda son atama tarihinden itibaren, Tablo GS1 (Madde 1, 5, 6 ve 7), Tablo GS2’de;

o Geleneksel Tiirk Sanatlari, Plastik Sanatlar, Tasarim Bilim/Sanat Alani i¢in Madde 1’de

e Miizik Bilim/Sanat Alani i¢in (Miizik Teorileri/ Miizikoloji (Miizik Bilimi) ve Miizik Egitimi alanlari i¢in zorunlu degildir) Madde 2’de
e Sahne Sanatlar1 Bilim/Sanat Alani i¢in Madde 3’te

e Sinema Bilim/Sanat Alan: i¢in Madde 4’te

Yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin saglanmasi kosulu ile en az toplam 50 (elli) puan alinmasi gereklidir.

Docent kadrosu atamalarinda, doktora/sanatta yeterlik {invaninin alinmasindan sonra, Tablo GS1 (Madde 1, 3, 5, 6 ve 7) ve Tablo GS2’de
e Geleneksel Tirk Sanatlari, Plastik Sanatlar, Tasarim Bilim/Sanat Alani i¢in Madde 1°de

Miizik Bilim/Sanat Alani i¢in (Miizik Teorileri/ Miizikoloji (Miizik Bilimi) ve Miizik Egitimi alanlari i¢in zorunlu degildir) Madde 2°de

]
e Sahne Sanatlar1 Bilim/Sanat Alan i¢in Madde 3’te
L]

Sinema Bilim/Sanat Alani i¢in Madde 4’te
Yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin saglanmasi kosulu ile en az toplam 100 (yiiz) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent invaninin alinmasindan sonra, Tablo GS1 (Madde 1, 3, 5, 6, ve 7) ve GS2’de;
o Geleneksel Tirk Sanatlari, Plastik Sanatlar, Tasarim Bilim/Sanat Alan1 igin Madde 1’de

Miizik Bilim/Sanat Alani igin (Miizik Teorileri/ Miizikoloji (Miizik Bilimi) ve Miizik Egitimi alanlar1 i¢in zorunlu degildir) Madde 2’de

L]
e Sahne Sanatlar1 Bilim/Sanat Alanm i¢in Madde 3’te
]

Sinema Bilim/Sanat Alani i¢cin Madde 4’te
Yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin saglanmasi kosulu ile en az toplam 125 (yiiz yirmi bes) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

1.
2.

3.

Tek yazarli yayimnlarda (makale, bildiri ve kitap) yazar tam puan alir. Cok yazarli yaymlarda puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo GS1, Makale boliimiinden (Madde 1) a, b, ¢, d veya e kapsaminda en az 3 (ii¢) yaym yapan adaylar, Proje
(Madde 5) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent ve Profesor Kadrosu igin Proje (Madde 5) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, Tablo GS1°de belirtilen (Madde 1)
1 adet TR Dizin kapsamindaki yayinlannmig makale veya ulusal/uluslararasi 6diil (Madde 9) aldiklari takdirde ilgili asgari atama kriteri zorunlu kosuldan muaf tutulur (Bu
madde kapsaminda iiretilen yayin veya 6diil asgari puanlamaya dahil edilmez).




TABLO GSL. Giizel Sanatlar Temel Alam I¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri Ve Asgari Atama Kriterleri

1. Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Makale Tiirii Puanlama I Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Docent Profesor
ilk Atama Yeniden Atama Atama Atama
Q1* 30 Bu madde
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2* 20 Bu madde kapsaminda,
yayimlanmis makale Q3* 15 I keg)samlnda, ) dogent
o 10 ' BU madde oktora/ . iinvaninin
_ . Bu maddenin a, sanatta yeterlik alinmasindan
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 20 b, ¢, d veya e kapsaminda her finvaninin sonra:
c) ESCI veya Scopus** kapsarmndaki dergide yayimlanmis makale 10 bentleri atamadan sonra alinmasindan Q1, Q2 velveya
d) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 10 kapsamunda ab,c d_Veya € sonra: Q3 kapsaminda
e) Diger uluslararasi/ulusal indekslerde taranan dergide yayimlanmig makale 5 | bentlerinden Bu maddenin a, en az 2 (iki)
f) Bu maddenin a, b, ¢, d ve e bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmus editére mektup 3 b, ¢ veya d makale
. . s bentleri toplam yaymlamak
arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi veya
a, b, cveyad

En az 2 (iki) adet

En az 2 (iki) adet

En az 20 (yirmi)

bentlerinden toplam

puan almak en az 25 (yirmi bes)
yaywm zorunludur yayw zorunludur sorunludur puan almak
zorunludur
gtklama: Adayin basvuru dosyasinda bulunan bu maddenin d bendi kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmasi halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢alisma puanlandirilir,
2. Kitap
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiiri P B Dri."? il;alril}:m ?err; igégr:- AI\{(Z?]:; Docent Atama Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
¢) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim 3
Ag¢iklama: Bu maddenin d bendi kapsaminda en fazla 6 puan alinabilir.
3. Atif
ASGARI ATAMA KRITERLERI

Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskasi tarafindan; Puanlama Drm?il;a EI);eSl %rr; igfg'&ﬁ; Dogent Atama Profesér Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde dd
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsaminda, K Bu madde

— - ; apsaminda, dogent
¢) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 doktora/sanatta tinvaninin

. . . yeterlik iinvaninin

d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 alinmasindan sonra

alinmasindan sonra

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur




4. Lisansiistii Tez Danismanhg

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. _Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesir Atama
Ilk Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3 I
\Uctklama:
o [kinci/es danisman olmast durumunda; asi/birinci danisman puanlarin tamamnu, ikinci/es danisman ise yarisini alir.
e Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.
5. Proje
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
a) Basari i_l_e tamamlanmis AB Cerg¢eve Program Koordinator/ytiriitiicti olmak 20
;/JelyalTUBiTzi&KBt.arla}ltzlndfull( Akaden:ii k,dSetnlillyi ve Arastirmact olmak 15 .
uslararas 5**:: ikleri kapsaminda desteklenen Dameman olmak : I Bu maddenin Bu madde
proje tiirlerinde § kapsaminda.
- T — > kapsaminda dogent
b) Basari ile tamamlanmus uluslararasi destekli bilimsel aragtirma projesinde (derleme ve rapor 10 doktora N
hazirlama caligmalari hari¢) yiiriitiicii/aragtirmaci/danigman olmak tinvaninin unvamnin .
p 2 - - ~ Bu madde alimmasindan sonra;
c) Basari 1_1_e tamamlanmig; Universiteler disindaki kamu kurumu/6zel kuruluslarla yapilan alinmasindan ab. cvevad
Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma Ajansi/idaresi kapsaminda, her sonra; beﬁ tl’erin d)(/an en
destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb), TUBITAK Bilimsel Etkinlik 7 atamadzfm sonra en a b, cveya d e 1 (b veys &
Desteklerinde yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve Toplum az 1 (bir) projede bentlerinden en bendinden{an
Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak az 1 (bir) veyae L
- PR - T e \ az 2 (iki)
d) Basari ile tamamlanmis {iniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 bendinden en az projede
e) TUBITAK o6grenci projeleri ve yarismalari veya Sinop Universitesi 6grencileri ile katilim 2 (iki) projede
saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen 6grenci 3
projeleri/yarigmalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiiriitiicii veya
danisman olmak
zorunludur




6. Bilimsel Toplanti

ASGARI ATAMA KRITERLERI

almak zorunludur

almak zorunludur

almak zorunludur

Bilimsel Toplanti Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama N aiE AT Docent Atama Profesor Atama
a) Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basili/elektronik olarak
5 Bu madde
yayimlanmis galisma B dde kapsaminda, kapsaminda, Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti, basili/elektronik Bu madde | madde kaps ’ ps ’ kapsaminda, docent
3 bir 6nceki atamadan | doktora/ sanatta N
olarak yayimlanmis ¢alisma kapsaminda, A invaninin
- e — — — sonra, yeterlik tinvaninin
¢) Sinop Universitesinde gergeklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam alinmasindan sonra
e . 4 alimmasindan sonra
metni/6zeti, basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma
En az 3 (ii¢) puan | En az 4 (dort) puan | En az 6 (alty) puan |En az 8 (sekiz) puan

almak zorunludur

\Uctklama:
e Bumadde kapsaminda en fazla 15 (on bes) puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢alisma puanlandirilabilir.

7. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

yeterlik iinvaninin
alinmasindan sonra;

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi R
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
Bu madde Bu madde
- o . - Bu madde kapsaminda. kapsaminda, kapsaminda, dogent
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders igin 2 ’| doktora/sanatta N ’
her atamadan sonra, tinvanimnin

alinmasindan sonra;

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

\d¢tklama: Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

8. Patent/Faydali Model

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydali Model Tiirii Puanlama Drmgil;a Ié};esn ?erﬁigég;.pgzﬁ:; Dogent Atama Profesir Atama
a) Tescil edilmis uluslararas: patent 20
b) Tescil edilmis ulusal patent 10
€) Tescil edilmis faydali model 5
d) Degerlendirmeye alinmis kisisel patent bagvurusunda bulunmus olmak 2




9. Odiil

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Odil Tiird LS Dri.“(() il;lgf;es‘ ?err'l igegrll.. AEZ:;; Docent Atama Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
¢) TUBITAK Bilim Odiili 25 |
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Qdiilii harig) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25
10. Editorliik
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tiirii Puanlama Dlill?il;a Ilil);em ?erﬁiggg.'g[zgﬁ; Docent Atama Profesér Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii 10 I
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorliik 5
€) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii 5
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editérliik/alan editorliigii 5




11. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama Yeniden Atama

Faaliyet Tiird P B Docent Atama Profesor Atama

a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak

b) En az alt1 ay yurt dig1 arastirma veya dgretim faaliyetinde bulunmus olmak

¢) Uluslararasi bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak

d) Ogrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak

e) Sinop Universitesinde faaliyet gdsteren komisyonlarda gérev almak

f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatdrliik tarafindan kabul edilen projelerde
gorev almak

g) Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak

h) Alan ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, calistay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderator olarak gdorev almak, radyo ve televizyon gibi basin
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak

i) Ozel veya kamu kurum/kuruluslar1 tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje
yarigsmalarinda akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmis olmak

j) Idari gorevler (Gérev giin sayisina bakilmaksizin her yil igin)

k) Bilimsel dergilerde gérev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) almak

1) Kitap editorligi

m) Bilimsel dergilerde hakemlik

n) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek

N N (wwNd ol

N

0) Ozel veya kamu kurum/kuruluslar tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal yarismalarda
akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri iiyeligi yapmig olmak
p) Kamu, kurum ve Kuruluglari tarafindan verilen ddiiller

Aciklama: Bu boliimde en fazla 15 puan alinabilir.

N| - W (RPN NN




TABLO GS2. Giizel Sanatlar Temel Alam I¢in Sanatsal Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri Ve Asgari Atama Kriterleri

1. GELENEKSEL TURK SANATLARI, PLASTIK SANATLAR, TASARIM BILIM/SANAT ALANI Puan
Ulusal ve Uluslararasi taninmis miize, Kiiltiir merkezi, Kamu Kurumu ve sanat galerilerinde igeriginde en az 15 adet
a) 0zgiin sanat eseri/tasarimi/yorum ¢alismasi barindiran kisisel sergi.
-Yurt dig 30
-Yurt ici 20
Sergi, Sempozyum, Kongre, Caligtay, Bienal, Trienal, Defile, Gosteri, Yayin, Sunum, Performans, Festival gosterim vb. tarzindaki
b) karma etkinlikte iceriginde en az 15 adet 6zgiin sanat eseri/tasarimi/yorum ¢alismasi barindiran Kisisel sergi.
-Uluslararasi 15
-Ulusal 10
Sergi, Sempozyum, Kongre, ¢alistay, bienal, trienal, defile, gosteri, baski, yaymn, sunum,performans, festival gosterim vb. tarzindaki
karma etkinlikte eseriyle yer almak
©) -Uluslararasi 10
-Ulusal 7
Sergi, Sempozyum, Kongre, ¢alistay, bienal, trienal, defile, gosteri, baski, yayin, sunum, performans, festival vb. gosterim tarzindaki
sanatsal etkinlikler ekibinde yer almak
d) -Uluslararast 7
-Ulusal 5
e) Universite biinyesinde karma faaliyetlerde bulunmak (Resim, fotograf, grafik, tasarim sergisi) 5
f) Kiiratorliik 5
9) Kurum ve kuruluslarca uygulanmig grafik tasarimlar (kitap kapagi, logo, afis, Davetiye, brosiir vb.) 5
h) Kamusal alanda eserinin siirekli olarak sergilenmesi 5
i) Belgelendirmek kaydiyla kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel tiizel kisiler biinyesinde uygulanan tasarimi olmak 5

Acgiklama:

Bu maddeden en az 30 puan almak zorunludur.

Bu maddenin f. g. h. ve i. Bentlerinden en fazla 20 puan alinabilir.

Her bir faaliyet i¢in daha dnce sergilenmemis/gdsterime girmemis farkli sanat eseri olmasi zorunludur.




2. MUZIK BILIM/SANAT ALANI Puan
Bestecilik Faaliyetleri
Ozgiin eser; bestecilik faaliyetleri kapsaminda yaraticilik 6zelligini, bestecilik niteligini, 6zgiinliigiinii teknik ve becerisini en iist diizeyde sergileyen (solo galg1, oda miizigi,
orkestra miizigi, sahne miizigi [opera, bale, modern dans, tiyatro, miizikli oyun], ses toplulugu, solo insan sesi, enstriiman, elektronik miizik / klasik takim, fasil, ayin, natik,
divan, horon, halay, zeybek, yeni form, solo ¢algi eseri) eser ortaya koymak
a) | Acklama: 20
Ozgiin esere ait konser, resital, radyo-TV programu, stiidyo ¢calismast, dijital platform (sahsi kanallar haric) kaydi, sahnelenemeye ait video kaydi ya da stiidyo icrasina ait ses
kaydi basili materyali ile sunulmalidr. Eserin manifestosu, sunus raporu, bilgi, belge (program igerigi, kitap¢ik, brogiir, afig) eser hakkinda yazilmis elestiri vb. seyleri
gdsteren bir dosyada sunulmalidur.
b) | Ozgiin eserin, icra caligmasi ya da telif hakkinin sanat egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmas. 15
Icra Faaliyetleri
) Klasik Bati Miizigi, Tirk Halk Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi, Elektronik Miizik, Elektro-Akustik Miizik, Caz Miizik vb. alanlarmda Albiim ¢alismasi olmak; solo icra olmak 20
iizere bandrollii/yaymlanmis dijital, CD/DVD/Kaset/Plak Kaydi olmak
d) Universite biinyesinde veya cesitli kamu kuruluslari himayesinde, ilgili uzmanlik alanma ait (Klasik Bat1 Miizigi, Tiirk Halk Miizigi, Tiirk Sanat Miizigi, Caz Miizik, 15
Elektronik Miizik, Elektro-Akustik Miizik vb.) teknik ve becerilerini sergileyen solo resital/konser gerceklestirmek, solo icraci, bagrol, rejisor, sef olmak.
¢) Universite biinyesinde veya ¢esitli kamu kuruluslar1 himayesinde Karma konserde ve/veya faaliyetlerde anlatimli ve anlatimsiz ¢ocuk miizigi konserleri, (orkestra, koro, trio, 10
quartet, takim, topluluk/ ¢aligtay, workshop, klip, dinleti, anlatimli konser Tiyatro miizigi vb.) diizenleyen/Aranjor olarak gorev almak
f) Universite biinyesinde veya cesitli kamu kuruluslar1 himayesinde oda miizigi konserinde (trio, quartet vb.) icraci olarak gérev almak 10
g) | Universite biinyesinde veya cesitli kamu kuruluslar himayesinde karma konserde (orkestra, takim, topluluk) icraci olarak gorev almak 5
h) Gorsel/isitsel (film, belgesel, klip, tanitim, albiim) yapimda miizik {iretimi, ses tasarimi, kayit, miks, mastering yaparak prodiiksyion siireci yapmak; ¢algi, akustik, donanim, 10
yazilim tasarlamak/iiretim siirecinde olmak
i) Universite biinyesinde veya gesitli kamu kuruluslar1 himayesinde Karma konserde korist olarak gorev almak 5
j) Workshop, Sempozyum, Kongre, Calistay, Konser, bienal, trienal, defile, gosteri, performans, festival vb. etkinliklerin ekibinde yer almak. 5
k) | Workshop, Sempozyum, Kongre, Calistay, Konser, bienal, trienal, defile, gosteri, performans, festival vb. etkinliklerde (agisil, gala, kapanig) icraci olarak gorev almak. 5
Actklama:

e  Bu maddeden en fazla 30 puan alinabilir.
e  Bumaddenin g, h, i ve j bentlerinden en fazla 20 puan alinabilir.
e Her bir faaliyet icin daha once sergilenmemis/gosterime girmemis farkli sanat eseri olmast zorunludur.




3. SAHNE SANATLARI BILIM/SANAT ALANI

Tiyatro Kuramy/Oyun Kuram

a) Oyun/film/sahne gosterisi ¢aligmasinda, aragtirma/yorum/dramatik tasarim/yazinsal danigmanlik alaninda gorev almak. 10
Actklama: Bu maddeden en fazla 10 puan alinabilir.

Oyunculuk-Reji

a) Oyunculuk; Odenekli/ulusal tiyatroda rol almak. 10
(Roliin video kaydt ile kuramsal ¢alismast (yazar ve donemi, rol analizi, rol ¢alisma yéntemi, oyun ve rol yorumu) adaym basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

b) Reji; Odenekli/ulusal tiyatroda oyun sahnelemek. 25
(Sahnelenen oyuna iliskin video kaydi ile reji defteri, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

c) Atdlye ¢alismasi yapmak. 5

d) Tiyatro toplulugu caligtirmak. 5

e) Rejisér yardimeiligi yapmis olmak. 5
Bu madde kapsaminda, doktora/sanatta yeterlik iinvaninin alinmasindan sonra, a bendinden en az 40 puan, b bendinden en az 50 puan almak zorunludur.
Bu maddenin c, d veya e bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

Yorum-Dramatik Yazarhk

a) Sahne, radyo, televizyon, sinema dallarinda dramatik nitelikli yayinlanmis/sahnelenmismetin yazmak. 10

b) Ozgiin oyun metni yazmak. 15

€) Oyun/film/sahne gosterisi ¢alismasinda, arastirma/yorum/dramatik tasarim/yazinsal danigmanlik alaninda gérev almak. 10

d) Senaryo incelemesi yazmak. 5

e) Elestiri ve tanitim yazisi yazmak. 5

Bu madde kapsaminda, a bendinden en az 20 (yirmi) puan, b bendinden en az 15 puan, ¢ bendinden en az 10 puan almak zorunludur.

Bu maddenin d veya e bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

Sahne Tasarimi

a) Odenekli/ulusal tiyatro/opera/balede sahnelenmis oyun/sinema/dizi platolarindauygulannuis 6zgiin tasarim ¢alismasi (sahne/dekor/kostiim/1s1k) yapmak. 10
(Tasarmimin gorsel, yazili belgesi, ¢izimi, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

b) Oyun/film/sahne gdsterisi ¢aligmasinda, aragtirma/yorum/dramatik tasarim/yazinsal danigmanlik alaninda gorev almak. 10

€) Scenography/rejisorliik yapmig olmak. 10

Aciklama:
e  Bu madde kapsaminda, a bendinden en az 40 (kirk) puan almak zorunludur.
e  Bu maddenin b veya c bentlerinden toplamda en fazla 10 (on) puan alinabilir.




Opera Sarkiciligr ve Rejisorliigii

a) Opera Sarkiciligi; Farkli donemlere ait farkli opera eserlerinden sahnelenmis olmak kaydiyla, opera eserindesolist icraci olarak bulunmak.
(Opera sarkiciliginin video kaydi ile belgesi/opera aryalarindan olugan, orkestra veya piyano eslikli en az dort degisik konserden alinmis toplamda en az iki buguk saatlik video
kaydi, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

25

b) Opera Rejisorligii; Opera eseri sahnelemis olmak.
(Sahnelenen oyuna iliskin video kayd\ ile reji defteri, adaymn basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

25

€) Bir eslik calgist ile solo olarak en az 45 dakikalik stiidyo kaydi sunmak.

d) Farkli repertuvardan olusan farkli sahne etkinliginde icraci olarak bulunmak.

Actklama:
e Bumadde kapsaminda, aveya b bentlerinden en az 50 puan almak zorunludur.
e Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

Klasik Bale

a) Sahnelenmis eserde (klasik bale repertuvari) solist olarak rol almak.
(Solistligin video kayd: ile belgesi, adayin dogentlik bagvuru dosyasinda bulunmaldir.)

15

b) Eser/eserden bolim (klasik bale repertuvari) sahnelemek.
(Sahnelene eser/eserde boliimiin video kaydl ile belgesi, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

15

c) Bale repertuvarinin 20. ve 21. yy. corps de ballet/pas de deux/pas de trois/pas de quatresolo eserinde solist olarak rol almak.
(Solistligin video kaydi ve eserin orijinal kaydi, adayin bagvuru dosyasinda bulunmalidir.)

d) Bale repertuvarinin 20. ve 21. yy. corps de ballet/pas de deux/pas de trois/pas de quatre solo eserinde eser sahnelemek.
(Sahnelenen eserin video kaydi ve eserin orijinal kaydi, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

e) Koreografisini yaptigi (ii¢ dakikadan uzun) eseri sahnelemek.
(Sahnelenen eserin belge ve raporu, adayin bagvuru dosyasinda bulunmalidir.)

f) Ulusal/uluslararasi festival, workshop, bienal, gosterim etkinligine katilmak/etkinlik diizenlemek.

Aciklama:
e Bu madde kapsaminda, a veya b bentlerinden en az 30 puan. c veya d bentlerinden en az 10 puan almak zorunludur.
e Bu maddenin e veya f bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.
o Bu madde kapsaminda doktora/sanatta yeterlik sonrasinda gergeklestirilmis olma sarti aranmaz.

Dans ve Koreografi/Cagdas Dans

a) Dansci (cagdas dans, modern dans, fiziksel tiyatro, performans icracisi) olarak,uluslararasi/ulusal kurum/organizasyonda sahnelenen eser/projede rol almak.
(Dansgiligin video kayd:, ilgili kurum/organizasyonundan alinmis gorsel/yazili belgesi,adaywn basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

10

b) Koreograf olarak, uluslararasi/ulusal kurum/organizasyonda sahnelenen eserin koreografisini gerceklestirmek.
(Koreografligin video kayd, ilgili kurum/organizasyonundan alinmis gérsel/vazili belgesi, yarati icerikleri hakkinda sunus raporu, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)

10

€) Uluslararasi organizasyonda, Cagdas Dans/Modern Dans Teknigi, Koreografi, Dans Kompozisyonu, Repertuvar, Dogaglama dersinde egitmenlik yapmis olmak.

d) Uluslararasi/ulusal festival, workshop, bienal, gosterim etkinligine katilmak/etkinlik diizenlemek.

Aciklama:
e Bu madde kapsaminda, a veya b bentlerinden en az 50 puan almak zorunludur.
e  Bu maddenin ¢ veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.
e  Bu madde kapsaminda doktora/sanatta yeterlik sonrasinda gercgeklestirilmis olma sarti aranmaz.




Halk Danslari

a) Kaoreografisini yaptig1 eseri sahnelemek.

(Koreografligin video kayd, ilgili kurum/organizasyonundan alinmis gorsel/vazili belgesi,yarat igerigi, paterni hakkinda raporu, adaym basvuru dosyasinda bulunmalidir.) 2
b) Kurumda sahnelenen eserde solist olarak rol almak. 5
(Solistligin video kaydy, ilgili kurumdan alinmig gérsel/yazili belgesi, adayin basvuru dosyasinda bulunmalidir.)
c) Tirk halk oyunlar1 alaninda, konulu gésteri/festival etkinliginde yapimci/yorumcu/ egitici/koreograf olarak yer almak. 10
(Konulu gosteri/festival ekinliginin video kaydy, ilgili kurumdan alinmuig gorsel/yazili belgesi, yarati icerigi, paterni hakkinda raporu, adayin bagvuru dosyasinda bulunmalidir.)
d) Halk danslari toplulugu yonetmek. 5
5

e) Halk danslar1 sahne projesinin anlatim metnini (senaryosunu) hazirlamak.

Aciklama:
e  Bu madde kapsaminda, a bendinden en az20 puan, b bendinden en az 20 puan, ¢ bendinden en az 10 puan almak zorunludur.
e  Bumaddenin d veya e bentlerinden toplamda en fazla 10 puan almnabilir.




4. SINEMA BILIM/SANAT ALANI

a) Film festivaline segilen, festival/sinema salonu/miize/sanat galerisi/kiiltiir merkezinde davetli olarak 6zel gosterimi yapilan filmin (orta/uzun metrajli belgesel/kurmaca/deneysel)
yonetmenligini yapmak

b) Film festivaline segilen, festival/sinema salonu/miize/sanat galerisi/kiiltiir merkezinde davetli olarak 6zel gosterimi yapilan filmin gériintii yonetmenligini yapmak

C) Uluslararasi/ulusal sergi, calistay, bienal, trienal, defile, gosteri, baski, yayin, sunum, performans, festival, gosterim tarzindaki karma etkinlikte eseriyle yer almak

d) Uluslararasi/ulusal sergi, calistay, bienal, trienal, defile, gosteri, baski, yayin, sunum, performans, festival, gosterim tarzindaki sanatsal etkinlikte gosterimi yapilmis filmin
(orta/uzun metrajli belgesel/kurmaca/deneysel) ekibinde yer almak

€) Kamusal alanda eserinin siirekli olarak sergilenmesi

f) Belgelendirmek kaydiyla kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel tiizel kisiler biinyesinde uygulanan tasarimi olmak

g) Reklam/tanitim filmi/miizik klibi yapmak

Aciklama:

e Bumadde kapsaminda, a, b veya c bentlerinden en az 40 puan, d, e veya f bentlerinden en az 10 puan almak zorunludur.
e  Bu maddenin g veya h bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alnabilir.

o Her bir faaliyet i¢in daha dnce sergilenmemig/gosterime girmemis farkl sanat eseri olmast zorunludur.

* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile

** Derginin Scopus veri tabaninda tarandifna ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.
*** TUBITAK resmt sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.



https://www.scopus.com/sources
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TABLO 5. HUKUK TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRIiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Hukuk” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullamlan temel kriterler bu béliimde aciklanmustir. Hukuk temel alani icin
akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo H1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari icin gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo H1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 6) saglanmasi kosulu ile biitiin
faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren, Tablo H1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 5,
6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 45 (kirk bes) puan alinmasi gereklidir.

Dogent kadrosu atamalarinda, doktora iinvaninin alinmasindan sonra Tablo H1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 3, 5 ve 7)
saglanmasi kosulu ile biitlin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent iinvaninin alinmasindan sonra Tablo H1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 2, 3, 5, 6 ve 7)
saglanmasi kosulu ile biitlin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili agiklamalar:

1.
2.

Tek yazarli yaymlarda (makale, bildiri ve kitap) yazar tam puan alir. Cok yazarli yayinlarda puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin ilk ve yeniden atamalarda BKCI kapsamindaki kitap veya BKCI kapsamindaki kitapta boliim ¢alismalarindan (Madde 2, a ve b
bentleri) en az 20 (yirmi) puan alan adaylar, Makale (Madde 1) kapsaminda belirtilen asgari atama kriteri zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo H1, Makale béliimiinden (Madde 1) a, b, ¢ veya d kapsaminda en az 3 (ii¢) yaym yapan adaylar, Proje
(Madde 5) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent kadrosu igin Makale (Madde 1) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, doktora tinvanini aldiktan sonra Proje
(Madde 5) kapsanminda en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklan takdirde; ilgili asgari atama kriteri zorunlu
kosuldan muaf tutulur.

Profesor kadrosu i¢cin Makale (Madde 1) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, dogent tinvanini aldiktan sonra, Proje
(Madde 5) kapsaminda vyiiriitiicii ve/veya danisman olmak kosuluyla; en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklari
takdirde ilgili asgari atama kriteri zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent ve Profesor kadrolar1 igin Proje (Madde 5) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosullar1 yerine getiremeyen adaylar; Makale (Madde 1)
kapsaminda yer alan a, b, ¢ veya d bentlerinden en az 70 (yetmis) puan aldiklar: takdirde ilgili asgari atama kriteri kapsaminda belirlenen zorunlu kosullardan muaf
tutulur.




Tablo H1. Hukuk Temel Alani i¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
I ik Atama Yeniden Atama Dogcent Atama Profesor Atama
Q1* 30 |
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2 20 Bu madde Bu madde
yayimlanmis makale Q3* 15 kapsaminda kapsaminda,
? dogent {invaninin
Q4* 10 . Bu madde doktora )
Bu maddenin a Kk " alinmasindan
. . ' apsaminda her iinvaninin .
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 I b, c Veya_d atamadan sonra alinmasindan sonra;
C) ESCI veya Scopus** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 y bentle”d a b, ¢ veya d sonra Q1, Q2 velveya
apsaminda 1 LV
d) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlannis makale 10 P bentlerinden a, b, cveyad Q:Zrll{ le)s;l(lit?)da
€) Diger uluslararasi/ulusal indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 ber:gle{érrl?en makale
f) Bu maddenin a, b, ¢, d ve e bentleri kapsamindaki hakemli dergide yayimlannus editore P yaymlamak veya
mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi 3
a, b, cveyad

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 60 (atmis) puan
almak zorunludur

bentlerinden toplam
en az 55 (elli bes)

puan almak
zorunludur
Uctklama:
e Adaywmn basvuru dosyasinda bulunan bu maddenin d bendi kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmast halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢alisma puanlandirilir.
e  Bu maddenin e ve f bentleri kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir
2. Kitap
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dri'll?il;:l;?m \]()err; igegr:. AI\{( Zf:; Dogent Atama Profesor Atama
a) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitap 20 Bu madde kapsaminda,
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta béliim 10 dogent {invanmin
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 20 alinmasindan sonra a
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim 10 veya ¢ bentlerinden

En az 20 puan almak

zorunludur

Aciklama:
e Bu maddenin d bendi kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir.

e Adaywm bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla, ansiklopedi maddelerinin ii¢ veya daha ¢ok maddesi bir kitap béliimii kabul edilir.

e  Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabi digindaki bilimsel kitaplar ve aymi kitaptaki boliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim boliimleri adayin bilim alan: ile ilgili olmak

zorundadir.




3. Atif

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskas tarafindan; Puanlama Dl‘m(()il;a El};eSi \]()err-]igegrll‘.,ﬂgfsg Dogent Atama Profesér Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde kapsaminda
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 Bu madde kapsaminda dogent
— - - 2 doktora tinvaninin Ginvannim
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif alinmasindan sonra ! q
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 alnmasindan sonra

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

4. Lisansiistii Tez Damismanhg:

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adaym damgmanhgim yiiriittiigii tamamlanmus; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. _(")gr. Uyesi Docent Atama Profesér Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3

\Uctklama:

e Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

o Jkinci/es damisman olmasi durumunda; asi/birinci danisman a ve b bentleri i¢in ongoriilen puanlarin tamamunu, ikinci/es danigman ise yarisini alir.




5. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI

katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
ogrenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
a) Basari i}_e tamamlanmis AB Cer¢eve Program Koordinator/yiiriitiicii olmak 20 I
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi 15
P . Arastirmaci olmak
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda Bu maddenin
desteklenen proje tiirlerinde®** Danigman olmak > ka
psaminda, Bu madde k d
b) Basari ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme ve 10 doktora kapsaminda
rapor hazirlama ¢alismalar hari¢) yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak {invamnm Iiocent uélvammn .
C) Basar1 ile tamamlanmus; Universiteler disindaki kamu kurumu/ézel kuruluslarla K Bu magdehe almmasindan a m;n %Slg veg;/;o&l ra,
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel aragtirma projesinde veya Kalkinma ataarlr)1 ZZI:I}IHSO?',a gn sonra; beﬁtlérin den en
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 az 1 (bir) proiede a, b,_C veyad az 1 (bir) veya e
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve 21 (bir) proj bentlerinden en az bendinden en az
Toplum Projelerinde yiiriitiicti/uzman olmak 1 (plr) veya e 2 (iki) projede
d) Basari ile tamamlannus iiniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 I ben(.:illpden ?':jaz 2
P . . . . . . IKI) projede
e) TUBITAK 6@grenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi dgrencileri ile 3 ‘ (iki) proj

Yiiriitiicii veya

metni/Gzeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma

Garev almak Gérev almak
danigman olmak
zorunludur zorunludur
zorunludur
6. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant: Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basili/elektronik 5
olarak yayimlanmis ¢aligma
b) Dis 1us] Julusal bili | toplantd lan € tni/ozeti. basi/elektronik Bu madde kapsaminda,|Bu madde kapsaminda| Bu madde kapsaminda
llge{( ulus arlaras1 u usla timsel toplantida sunufan tam metni/ozetl, basti/elektront 3 Bu madde kapsaminda| bir 6nceki atamadan | doktora tinvaninin dogent {invaninin
Olarax yaylmanmis ¢atisma sonra alinmasindan sonra | almmmasindan sonra
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur.

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

Uctklama:

Bu madde kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir.
Ayni bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢altsma puanlanabilir.




7. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi

ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama

Bu madde kapsaminda, | Bu madde kapsaminda Bu madde kapsaminda

Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in 2 bir dnceki atamadan doktora tinvaninin ﬁnvan1n1(1110;$rlllrtnas1n dan
sonra alinmasindan sonra sonra
En az 5 puan En az 5 puan En az 5 puan
alinmaldir. alinmalidir. alinmaldir.
Ugtklama: Bu madde kapsanminda en fazla 20 puan alinabilir.
8. Patent/Faydali Model _ : :
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydah Model Tiiri Puanlama Dri.“(() il;;‘[n]l};em \]()e rr; igé;r:' Aligﬁrs]; Dogent Atama Profesor Atama
Q) Tescil edilmis uluslararasi patent 20
D) Tescil edilmis ulusal patent 10
C) Tescil edilmis faydah model 5
d) Degerlendirmeye alinmug Kisisel patent bagvurusunda bulunmus olmak 2
9. Odiil . : :
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiird Puanlama Dri.“(() il;;lgl};em \]()e rr; igégr:' Algfns; Dogent Atama Profesor Atama
) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
C) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odilii harig) 25
e) TUBA GEBIP Odiili 25
f) TUBA TESEP Odiili 25
10. Editorliik _ : :
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tiirii Puanlama Dri.“(() il;agl}:m ?e rr'l iggr:' A[’g::; Docent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editérlik
C) TR Dizin kapsamindaki dergide editérliik/alan editorliigii
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editdrliik/alan editorligii




11. Diger Faaliyetler _ _ i
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama e lomet | geie e Docent Atama Profesir Atama

a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5
b) En azalti ay yurt dis1 aragtirma veya &gretim faaliyetinde bulunmus olmak 4
C) Uluslararas: bilimsel toplantiya davetli konusmac olarak katilmak 2
d) Opgrenci kuliip ve topluluklarina akademik damisman olmak 3
) Sinop Universitesinde faaliyet gosteren komisyonlarda gorev almak 3
f)  Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatorliik tarafindan kabul edilen projelerde 2

gorev almak
g) Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2
h) Alant ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, caligtay gibi etkinliklerde

konusmaci, panelist veya moderator olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2

yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak
i) Ozel veya kamu kurgm/kuruluslarl taraflnd'fln diize.rfle.n"en .bvillimsel/sanatsal veya proje 2

yarigsmalarinda akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri iiyeligi yapmus olmak
1) ldari gérevler (Gérev giin sayisina bakilmaksizin her yil icin) 2 I
k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editdrii vb.) almak 2 I
1) Kitap editorliigii 3
m) Bilimsel dergilerde hakemlik 1
N) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Agtklama: Bu boliimden en fazla 15 Buan alinabilir.

* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

*** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.



https://www.scopus.com/sources
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TABLO 6. ILAHIYAT TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRITERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Ilahiyat” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullamlan temel kriterler bu boliimde agiklanmustir. ilahiyat temel alani igin
akademik faaliyetlere ait puanlama olgiitleri ve asgari kriterler Tablo ILA1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari i¢in gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo ILA1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 6) saglanmasi kosulu ile biitiin
faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren, Tablo ILA1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
5, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 45 (kirk bes) puan alinmasi gereklidir.

Docent kadrosu atamalarinda, doktora iinvaninin alinmasindan sonra, Tablo ILA1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 3, 5, 6 ve 7)
saglanmasi kosulu ile biitlin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent iinvaninin alinmasindan sonra, Tablo ILA1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 2, 3, 5, 6 ve 7)
saglanmasi kosulu ile biitlin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili agiklamalar:

1.
2.

Tek yazarli yaymlarda (makale, bildiri ve kitap) yazar tam puan alir. Cok yazarli yayinlarda puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin ilk ve yeniden atamalarda BKCI veya Scopus kapsamindaki kitap veya BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta béliim
caligmalarindan (Madde 2, a ve b bentleri) en az 20 (yirmi) puan alan adaylar, Makale (Madde 1) kapsaminda belirtilen asgari atama kriteri zorunlu kesuldan muaf
tutulur.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo ILA1, Makale bolimiinden (Madde 1) a, b, ¢ veya d kapsaminda en az 3 (ii¢) yaym yapan adaylar, Proje
(Madde 5) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent kadrosu i¢in Makale (Madde 1) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, doktora tinvammi aldiktan sonra Proje
(Madde 5) kapsaminda en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklar: takdirde; ilgili asgari atama kriteri zorunlu
kosuldan muaf tutulur.

Profesor kadrosu i¢in Makale (Madde 1) kapsaminda a, b veya ¢ bentleri igin talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, dogent tinvanini
aldiktan sonra, Proje (Madde 5) kapsaminda yiiriitiicii ve/veya danisman olmak kosuluyla; en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes)
puan aldiklari takdirde ilgili asgari atama kriteri zorunlu kesuldan muaf tutulur.

Dogent ve Profesor kadrolart igin Proje (Madde 5) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosullar1 yerine getiremeyen adaylar, Makale (Madde 1)
kapsaminda yer alan a, b veya ¢ bentlerinden en az 25 (yirmi bes) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklar1 takdirde ilgili asgari
atama kriteri kapsaminda belirlenen zorunlu kosullardan muaf tutulur.




Tablo ILA 1. ilahiyat Temel Alani icin Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
I ik Atama Yeniden Atama Dogcent Atama Profesor Atama
Q1* 30 |
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2* 20 Bu madde Bu madde
yayimlanmis makale Q3* 15 kapsaminda kapsaminda,
? dogent {invaninin
Q4* 10 . Bu madde doktora )
Bu maddenin a Kk N alinmasindan
. . ' apsaminda her linvaninin .
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 20 I b, c veya.d atamadan sonra alinmasindan sonra;
C) ESCI veya Scopus** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 y bentle“d a b, ¢ veya d sonra Q1, Q2 velveya
apsaminda 1 LV
d) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlannis makale 10 P bentlerinden a, bveyac Q:Zrl]{ ZIZ)S;l(IilEil)da
€) Diger uluslararasi/ulusal indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 K bentler'd makale
apsaminda
f) Bu maddenin a, b, c, d ve e bentleri kapsamindaki hakemli dergide yayimlannus editore psamt yaymlamak veya
mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi 3
a, bveyac

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

bentlerinden en az 10
(on) puan almak
kaydyla toplam en az
45 (kirk beg) puan
almak zorunludur

\Actklama:

o Adaywmn basvuru dosyasinda bulunan bu maddenin d bendi kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmast halinde, ayni dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢alisma puanlandurilir.

e Bu maddenin e ve f bentleri kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir.




2. Kitap

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama e Docent Atama Profesor Atama
a) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitap 20
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta boliim 10 Bu madde kapsaminda,
.o . docent linvaninin

C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 20 alinmasindan sonra a
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta béliim 5 ya da ¢ bendinden
@) Tahkik (tenkitli metin nesri) tiiriinde uluslararasi/ulusal kitap 10

En az 20 (yirmi) puan

almak zorunludur

\Uctklama:
boliimii kabul edilir.

ilgili olmak zorundadir.
e dve e bentleri kapsaminda en fazla 20 puan alabilir.

e Yaywmlanan kitabin tiim boliimleri bagvurulan bilim alani ile ilgili olmak zorundadir. Bagvurulan bilim alan ile ilgili olmak kaydiyla, ansiklopedi maddelerinin ii¢ veya daha ¢cok maddesi bir kitap

e  Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabi disindaki bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki boliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim boliimleri bagvurulan dogentlik bilim alan ile

3. Atf
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayn eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskas: tarafindan; Puanlama Dl“m(()il;a El);eSi \]()err;i(ci)egrf.,g[g?; Dogent Atama Profesér Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3
Bu madde kapsaminda Bu madde kapsaminda

b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 doktora finvanimin . :\(,):sll:ltm
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 alnmasmdan sonra alinmasindan sonra
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

4. Lisansiistii Tez Damismanhg1

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adaymn damsmanhgim yiiriittigii tamamlanms; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesir Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) VYiiksek lisans tezi 3

Uctklama:

e Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

o [kinci/es danisman olmast durumunda; asil/birinci danisman a ve b bentleri igin éngériilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisini alir.




5. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve
Toplum Projelerinde yiiriitiicli/uzman olmak

d)

Basari ile tamamlanmus iiniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak

e)

TUBITAK ogrenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi 6grencileri ile
katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
dgrenci projeleri/yarigmalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danisman/yliriitiici olmak

~
S

az 1 (bir) projede

bentlerinden en az
1 (bir) veyae

bendinden en az 2
(iki) projede

Proje Tiirii Puanlama Dri’“(() il;‘agz‘es‘ \]()err‘l ifj)égrl].. Alg‘rﬁg Docent Atama Profesor Atama
a) Bagari ile tamamlanmis AB Cerceve Programi Koordinatér/yiiriitiicii olmak 20
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi 15
ve Uluslararasi s Birlikleri kapsaminda Aragtirmact olmak Bu maddenin
desteklenen proje tiirlerinde®** Danigman olmak 5 ka d
psaminda,
b) Basari ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 doktora Bu madde"kapsammda
ve rapor hazirlama ¢alismalari hari¢) yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak finvaninin Iiocent uélvammn ]
C) Basar1 ile tamamlanmis; Universiteler disindaki kamu kurumu/ozel kuruluslarla Bu madde alinmasindan a m;l%mg vaen ;O&Ha‘
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma kapsaminda, her sonra; ber’1 tlérin din en
Ajanst/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel atamadan sonra en a, b, cveyad

az 1 (bir) veyae
bendinden en az
2 (iki) projede

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiiriitiicii veya
danisman olmak

zorunludur
6. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant1 Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama

@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basily/elektronik olarak 5

sl D Bu madde k da|Bu madde k da|Bu madde k d

. - P 5 u madde kapsaminda|Bu madde kapsaminda|Bu madde kapsaminda

b) D]Ige{( uluslaﬁarasﬂuluial bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti, basili/elektronik| 3 kBU mna::g bir dnceki atamadan | doktora iinvanmin dogent finvanmm

olara )‘/'aylm anmis galsma apsa a sonra alinmasindan sonra alinmasindan sonra
C) Sinop Universitesinde gergeklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4

metni/6zeti, basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (alt) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

\Actklama:

Bu madde kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir.
Ayni bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢alisma puanlanabilir.




7. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi

ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama

Bu madde kapsaminda

Bu madde kapsaminda dogent

Bu madde kapsaminda

Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in 2 her atamadan sonra doktora tinvaninin tinvanmm almmasindan
alinmasindan sonra sonra
En az 5 (beg) puan En az 5 (beg) puan En az 5 (beg) puan
almak zorunludur almak zorunludur almak zorunludur
Ugtklama: Bu madde kapsanminda en fazla 20 puan alinabilir.
8. Patent/Faydali Model i _ _
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydah Model Tiirii Puanlama i (s U i e Docent Atama Profesir Atama
Q) Tescil edilmis uluslararasi patent 20
D) Tescil edilmis ulusal patent 10
C) Tescil edilmis faydah model
d) Degerlendirmeye alinmig Kisisel patent bagvurusunda bulunmus olmak 2
9. Odiil _ i .
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiiri Puanlama Dri."({) Ig;;;lgl);es‘ \]()e rr.] ifj)egrll" Aﬂg‘rﬁ; Dogent Atama Profesor Atama
) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
C) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii harig) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25
10. Editorliik : : _
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Editorlik Tirii Puanlama D?l]?il;;xlli)};em \]()e rr'] i(d)gr:' ;\’gﬁs]; Dogent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii 10
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editérlik 5
C) TR Dizin kapsamindaki dergide editdrliik/alan editorligii 5
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editérliik/alan editorliigii 5




11. Sanatsal Uygulama/Etkinlik

ASGARI ATAMA KRITERLERI

C) Alan 6zelligini, niteligini, uluslararasi boyutunu, igerigini, konusunu anlatan, dijital

Faaliyet Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama e Docent Atama Profesor Atama
a) Sanatsal degeri olan beste Dini miisiki formlarindan (Miraciye, mevleviayini, nat, mersiye,
durak, sugl, tevsih, ilahi, yeni formlar), kendinden 6nce yapilmis kompozisyonlarla tema, 5
ezgi, motif, climle agilarindan benzerlik gostermeyen, sanatsal iislup, tavir 6zelligi, yansitma,
bestecilik niteligi ve teknik beceriyi en iist diizeyde sergileyen 6zgiin eser sunmak.
b) Solo/karma konserde icraci olarak bulunmak 5

e  Bu maddeden en fazla 20 puan alinabilir

5
platformlarda (sahsi kanallar hari¢) yayinlanmig en az 30 dakikalik ses/video kaydi olmak.
d) Albiim
Solo icrd olmak tizere (eslikli/esliksiz) bandrollii/dijital, yaymlanmmg DVD-CD-kaset-plak 5
kaydi olmak.
Uctklama:

o Bu madde kapsaminda sunulan uygulama ve etkinlikler icin belgelendirme zorunludur. Ogrenciler ile yapilan icralar puanlanamaz.




12. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama Yeniden Atama

Docent Atama Profesor Atama

a)  Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak

b)  En azalt1 ay yurt dis1 arastirma veya dgretim faaliyetinde bulunmus olmak

¢)  Uluslararasi bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak

d)  Opgrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak

) Sinop Universitesinde faaliyet gdsteren komisyonlarda gorev almak

f)  Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatdrliik tarafindan kabul edilen
projelerde gérev almak

g)  Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak

h)  Alam ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, caligtay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderator olarak gorev almak, cami ve mescitlerde davetli
konugmaci olmak, radyo ve televizyon gibi basin yayin organlarinda uzmanlik alaniyla
ilgili konugma yapmak

i)  Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal/kiiltiirel veya
proje yarismalarinda akademik danigsmanlik, hakemlik veya jiiri iiyeligi yapmis olmak

j)  Idari gorevler (Gérev giin sayisina bakilmaksizin her yil igin)

k)  Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigi, redaktorliik, istatistik editorii vb.)
almak

1) Kitap editorliigi

m) Bilimsel dergilerde hakemlik

n)  Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek

Agtklama: Bu boliimden en fazla 15 Buan alinabilir.

N N [WWw N~ |o
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* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

*** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.
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TABLO 7. MIMARLIK, PLANLAMA VE TASARIM TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Mimarlik, Planlama ve Tasarim” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu béliimde agiklanmistir. Mimarlik,
Planlama ve Tasarim temel alan1 i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo MP1°de verilmistir.

Akademik kadro atamalari i¢in gerekli olan asgari puanlar:
1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda Tablo MP1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Maddeler 1 ve 6) saglanmasi kosulu ile biitiin
faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmas1 gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren, Tablo MP1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarm (Madde 1, 5, 6 ve 7)
saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 45 (kirk bes) puan alinmasi gereklidir.

Dogent kadrosu atamalarinda, doktora invaninin alinmasindan sonra, Tablo MP1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (madde 1, 3, 5, 6, 7 ve 11)
saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent tinvaninin alinmasindan sonra, Tablo MP1’de yer alan asgari atama Kriterlerindeki zorunlu sartlarin (madde 1, 3, 5, 6, 7 ve 11)
saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili agiklamalar:
1.

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. Tki yazarli makalelerde bashca yazar* tam puanin 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarli makalelerde ise, baslica
yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baglica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda
esit olarak boliiniir. Diger yayinlarda (bildiri, kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin, ilk ve yeniden atamalarda BKCI kapsamindaki kitap veya BKCI kapsamndaki kitapta béliim ¢aligmalarindan (Madde 2, a ve b bentleri)
en az 20 (yirmi) puan alan adaylar, Makale (Madde 1) kapsaminda belirtilen asgari kosuldan muaf tutulur.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo MP1, Makale boliimiinden (Madde 1) a, b, ¢ veya d kapsaminda en az 3 (ii¢) yaymn yapan adaylar, Proje
(Madde 5) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent kadrosu igin, Makale (Madde 1) kapsaminda talep edilen asgari kosulu yerine getiremeyen adaylar, doktora tiinvanini aldiktan sonra Proje (Madde 5) kapsaminda en az 20
(yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklar1 takdirde; ilgili asgari kosuldan muaf tutulur.

Profesor kadrosu i¢in, Makale (Madde 1) kapsaminda a, b veya c bentleri i¢in talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulunu yerine getiremeyen adaylar, dogent tinvanini
aldiktan sonra, Proje (Madde 5) kapsaminda yiiriitiicii ve/veya danigman olmak kosuluyla; en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan
aldiklar takdirde ilgili asgari atama kriteri zorunlu kosulundan muaf tutulur.

Docent ve Profesor kadrolar i¢in, Proje (Madde 5) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosullar1 yerine getiremeyen adaylar; Makale (Madde 1) kapsaminda yer
alan a, b ve ¢ bentlerinden en az 35 (otuz bes) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 35 (otuz bes) puan aldiklari takdirde ilgili asgari atama kriterleri zorunlu
kosullarindan muaf tutulur.

Dogent ve Profesor kadrolart i¢in Tasarim/Planlama/Koruma Projesi, Yarisma ve Yazilim (Madde 11) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosullar: yerine
getiremeyen adaylar; Makale (Madde 1) kapsaminda yer alan a, b veya c bentlerinden en az 35 (otuz bes) puan aldiklar1 takdirde ilgili asgari atama Kriteri zorunlu
kosullarindan muaf tutulur.




Tablo MP1. Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alani icin Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
I ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
Q1** 30 Bu madde
) ) — Bu madde K P
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2 20 kapsaminda, apsaminda,
yayimlanmis makale Q3** 15 doktora dogent
*ox Bu madde unvaninin unvaninin
Q4 10 Bu maddenin a. b kapsaminda her alinmasindan alinmasindan
b) AHCI kapsamindaki dergide yaylmlsfmmm.makale 20 I veya c bentleéi atamadan sonra sonra: sonra;
C) ESCI veya Scopus*** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 kapsamuinda a, b, c veya d a, bveyac l((Qal V::I\:i)l/(ilaQi
d) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlannis makale 10 bentlerinden bentlerinden en PaSZ 3 (iig) ¢
€) Diger uluslararasi/ulusal indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 alr{aﬂiliskpugn 1 makale
aydiyla
f)  Bumaddenin a, b, ¢, d ve e bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmus editére mektup I toplafn y yayimlamak
aragtirma notu, dzet veya kitap kritigi 3 Veya
L L En az 35 (otuz bes) | a bendinden en az
o2 | Enwa e | i | S man
yaywn yayn zorunludur almak zorunludur
Ugtklama:
e Adaywmn basvuru dosyasinda bulunan bu maddenin d bendi kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmast halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢alisma puanlandirilir.
e Bu maddenin e ve f bentleri kapsaminda en fazla 5 puan alinabilir.
2. Kitap
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim 3
Aciklama:

e Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 5 puan alinabilir
e Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabt disindaki ozgiin bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki boliimlerden sadece biri puanlanabilir.




3. Atif

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskasi tarafindan; Puanlama o =
L0 el POy Docent Atama Profesor Atama
Ilk Atama Yeniden Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsal}nnda, kapsa}nlnda, dogent
. ; ; 5 doktora tinvaninin linvaninin
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif almmasindan sonra | alinmasindan sonra
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

4. Lisansiistii Tez Daniymanhg1

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. _Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesir Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3

\Actklama:

e Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

o [kinci/es danisman olmast durumunda; asil/birinci danigsman a ve b bentleri icin ongoriilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisini alir.

e Aday, bir atanma veya yiikseltilme basvurusunda kullandigi lisansiistii tez danigmanligina ait puanini diger bir atanma veya yiikseltilme bagvurusu icin kullanamaz.




. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama e Docent Atama Profesor Atama
a) Bagsari ile tamamlannus AB Cergeve Program Koordinatér/yiiriitiicii olmak 20
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi
ve Uluslararasi is Birlikleri kapsaninda Arastirmact olmak 15 I .
desteklenen proje tiirlerinde**** Bu maddenin Bu madde
Danigman olmak 5 kapsaminda,
- . — doktora kapsaminda dogent
b) Bagari ile tamamlanmig uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 A finvaninm
ve rapor hazirlama ¢alismalari harig) yiiriitiicii/aragtirmaci/danigman olmak Bu madde al‘;ﬁ;’;ﬁgl{; . alnmasindan sonra;
C) Basar1 ile tamar{llanmls; Universiteler disindaki kamu Kkurumu/6zel kuruluslarla kapsaminda, her sonra: a, b,cveyad
yapllaq Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde“ veya Kalkinma atamadan sonra en ab cv e)’/a d bentlerinden en
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 az 1 (bir) projede P az 1 (bir) veya e
L . o s - bentlerinden en -
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/aragtirmaci/danigman olmak veya TUBITAK Bilim ve az 1 (bir) veya e bendinden en
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak bendinden en az az 2 (iki)
d) Bagar ile tamamlanmus {iniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 I 2 (iki) projede projede
€) TUBITAK 68renci projeleri ve yarismalar: veya Sinop Universitesi 6grencileri ile 3
katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
Ogrenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak
Gorev almak Gorev almak dzzrlzcl;fzuo‘;ijz)Zk
zorunludur zorunludur Y
zorunludur
6. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant1 Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basil/elektronik olarak 5
yayimlanmis ¢aligma B madde kansaminda Bu madde Bu madde
D) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/ézeti, basih/elektronik 3 Bu madde bir énceki a]i)amad an ’ kapsaminda, kapsaminda, docent
olarak yayimlanms ¢alisma kapsaminda, sonra doktora tinvaninin invaninin
C) Sinop Universitesinde gergeklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4 l alinmasindan sonra | almmasindan sonra
metni/dzeti, basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma
= 2 1 (20 e En az 4 (dort) puan | En az 6 (alty) puan |En az 8 (sekiz) puan
calisma yapmak
sorunludur almak zorunludur | almak zorunludur | almak zorunludur

\Actklama:

Bu madde kapsaminda en fazla 15 (on bes) puan alinabilir.

Ayni bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢altsma puanlanabilir.




7. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ik Atama et AT Docent Atama Profesor Atama
Bu madde kapsaminda, kaBusarlnn?:jf(fa ka sfnlljnrlzzd?ﬁ) ent
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in 2 bir dnceki atamadan psan ’ psal » C0¢
sonra doktora tinvaninin tinvaninin
' alinmasindan sonra; | alinmasindan sonra;

En az 5 (beg) puan

almak zorunludur

En az5 (bes) puan
almak zorunludur

En az5 (bes) puan
almak zorunludur

\Agtklama: Bu madde kapsanunda en fazla 20 (yirmi) puan alinabilir.

8. Patent/Faydah Model

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Puanlama Dr. Ogr. Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi

Patent/Faydah Model Tiirii ik Atama Yeniden Atama Dogcent Atama Profesor Atama
Q) Tescil edilmis uluslararas: patent
D) Tescil edilmis ulusal patent
C) Tescil edilmis faydah model
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent basvurusunda bulunmus olmak
9. Odiil
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odil Tiird Puanlama Dri.“(() il;alril};eﬁ ?err.l i(d)ng. AI{[Z:};; Dogent Atama Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
€) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25
10. Editorliik
- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tiirii Puanlama Dri'"?il;lg):m \I()err; i(d)egr:. A‘igfrs]; Dogent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik/alan editrliigii
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editérliik
C) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editorliik/alan editorligii




11. Tasarim/Planlama/Koruma Projesi, Yarisma ve Yazilim

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Editorliik Tiirii Puanlama Drmi)lg;;a Ili]);em ;)erﬁigeg;.pggfrs]; Docent Atama Profesir Atama
a) Yarisma Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ercevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek
Odalari, Yerel Yonetimler, Kamu Kurumlari, Ozel Kuruluslar, Uluslararasi Kuruluslar)
tarafindan diizenlenen, mimarlik, planlama, kentsel tasarim, peyzaj tasarimi, i¢ mimari 15
tasartm, endiistri Urlinleri tasarimi yarigmalarinda (6grenci yarigmasi harig) Bu madde
6diil/mansiyon alan ekip yiiriitiiclisii/iiyesi olmak (danigmanlik haric). Bu madde kapsaminda, kapsammda, dogent
b) Uygulannms/Tamamlanmis Proje Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar cercevesinde, doktora iinvaninin invannim
tiniversite doner sermayesi veya iiniversiteye bagh kuruluslar aracilig: ile veya iiniversite alinmasindan sonra; alinmasindan sonra:
disinda bulundugu siirede {iirettigi uygulanmig/tamamlanmis tasarim/planlama/koruma 10 '
projesi hakkinda kendisi veya bagkasi tarafindan makale, kitap boliimii veya kitap
yazmig/yazilmig olmak.
¢) Yazilim Proje ve yapim ydnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi olmak. 15

En az 15 (on bes)
puan almak

zorunludur

En az 20 (yirmi)
puan almak
zorunludur




12. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama Yeniden Atama

Docent Atama Profesor Atama

a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak
b) En azalti ay yurt dis1 aragtirma veya &gretim faaliyetinde bulunmus olmak

C) Uluslararas: bilimsel toplantiya davetli konusmac olarak katilmak

d) Opgrenci kuliip ve topluluklarina akademik damisman olmak

) Sinop Universitesinde faaliyet gosteren komisyonlarda gorev almak

f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatdrliik tarafindan kabul edilen
projelerde gérev almak

N[ N [ ww(NdA~o

g) Sinop Universitesinin yapti1 kongre/sempozyumlarda gorev almak

h) Alan ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, ¢calistay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderator olarak gérev almak, radyo ve televizyon gibi basin
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugsma yapmak

i) Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje 2
yarigmalarinda akademik danismanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmig olmak

N
I I S A

N

j) Idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizin her yil igin)

k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.)
almak

1) Kitap editorliigii
m) Bilimsel dergilerde hakemlik
N) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek

Wik |W| N

Agtklama: Bu boliimden en fazla 15 Buan alinabilir.

*Bashca Yazar: Tek yazarli ¢aligma, makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar ya da danigmanlhigini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yapilmis ¢alisma (ayni ¢aligmada birden fazla 6grenci|
ve ikinci danisman da yer alabilir. Ancak ikinci danigman ilgili ¢aligmada baglica yazar sayilmaz).
**Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile

*** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

**** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.



https://www.scopus.com/sources
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TABLO 8. MUHENDISLIK TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Miihendislik” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu boliimde agiklanmuistir.
Miihendislik temel alan1 i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo MU1°de verilmistir.

Akademik kadro atamalari icin gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atanmalarinda, Tablo MU1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 7) saglanmasi
kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren Tablo MU1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu
sartlarin (Madde 1, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 55 (elli bes) puan alinmasi gereklidir.

Docent kadrosu atamalarinda, doktora {invaninin alinmasindan sonra Tablo MU1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
4, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent iinvaninin alinmasindan sonra Tablo MU1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlar1 (Madde 1, 4,
6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 150 (yiiz elli) puan alinmas1 gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

1.

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarli makalelerde bashca yazar* tam puanm 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarl
makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisin alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baglica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla
yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir. Diger yayinlarda (bildiri, kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak
boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo MU1, Uluslararas1 Makale boliimiinden (Madde 1) a, b veya ¢ kapsaminda en az 3 (ii¢)
yayin yapan adaylar, Proje (Madde 6) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Aday tarafindan yiiriitiicii olarak basari ile tamamlanmis TUBITAK 1001 projesi, tescillenmis ulusal veya uluslararasi patent (Madde 9, a ve b) veya
Odiil’den (Madde 10) herhangi birinin belgelenmesi durumunda, Tablo MU1’de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen asgari sartlardan
muaf tutulur. Aday bir atama bagvurusunda kullandigi bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama basvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.

Adayin baslica yazar oldugu SCIE kapsamindaki Q1 kategorisine giren dergide yayimlanmis en az 3 adet makalesi var ise Docent ve Profesor kadrosu
atamalarinda MU1°de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf tutulur. Aday bir atama bagvurusunda kullandig1 bu
maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.




Tablo MU1 Miihendislik Temel Alan1 i¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Uluslararasi1 Makale

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Uluslararasi Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
I ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
QL** 30 | Bu madde
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2** 20 Bu madde kapsaminda,
yayimlanmis makale . 15 B dd kapsaminda, dog¢ent unvaninin
Q u madde Bu madde doktora alinmasindan
Q4** 10 kapsaminda, kapsaminda, her iinvaniin sonra;
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 I a atamadan sonra, alinmasindan Q1 velveya Q2
i sonra,
C) ESCI veya Scopus*** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 bendinden ba’ ltJIV(-:*_y{:ljc a bendinden kapsznzir{dztn)en
entlerinden i az or
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 (04 hari¢) makale
€) Bumaddenin a, b, ¢ veya d bentleri kapsanindaki dergide yayimlanmis editore mektup toplam yaymlamak
arastirma notu, dzet veya kitap kritigi 3 veya

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 2 (iki) adet
yayin zorunludur

En az 45 (kirk bes)
puan almak
zorunludur

a bendinden (Q4
harig) toplam en
az 40 (kwrk) puan
almak
zorunludur

2. Ulusal Makale

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Ulusal Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama AT AT Dogent atama Profesor atama
a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlanmg makale 4
C) Diger hakemli dergide yayimlanmus editdre mektup, arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi 2

Ugtklama: Adayin bagvuru dosyasinda bulunan bu madde kapsamindaki ¢alismalarimin, birden fazla olmast halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢calisma puanlandirilir.




3. Kitap

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dri.“(() il;'agl):s‘ ?err.l ifj)égrll‘- Aﬂgﬁﬁ; Docent Atama Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta béliim 3

Aciklama:
e  Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

alani ile ilgili olmak zorundadr.

e Bu madde kapsaminda, sadece ders kitab1 disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki béliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yaymlanan kitabin tiim béliimleri basvurulan dogentlik bilim|

4. Atf
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin eserlerine (makale, Kitap, tez vb.) kendisi disinda baskasi tarafindan; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi -
> ’ ’ ik Atama Ve AR Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 linvaninin invaninin
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 almmasindan sonra | alinmasindan sonra

En az 30 (otuz) puan

En az 45 (kirk bes)

almak zorunludur PR EUTELS
zorunludur
5. Lisansiistii Tez Damismanhgi
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adaym damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Docent Atama Profesor Atama
Ik Atama Yeniden Atama

a) Doktora tezi 5
b) VYiiksek lisans tezi 3

Uctklama: Ikinci/es damsman olmast durumunda; asil/bivinci damsman a ve b bentleri icin ongoriilen puanlarn tamamini, ikinci/es danisman ise yarisini alir.




. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI

katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
ogrenci projeleri/yarigmalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/danigman/yiiriitiicii olmak

Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama e s Docent Atama Profesor Atama

a) Basari ile t_amamlanmls AB Cerceve Program Koordinator/yiiriitiicii olmak 15

veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi 10

. . . Arastirmaci olmak

ve Uluslararas1 Is Birlikleri kapsaminda Bu maddenin

desteklenen proje tiirlerinde**** Danigman olmak 5 kapsaminda, Bu madde
b) Bagari ile tamamlanmig uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 I doktora kapsaminda dogent

ve rapor hazirlama ¢aligmalari hari¢) yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak Bu madde finvaninin linvanmin
C) Basani ile tamamlanms; Universiteler digindaki kamu kurumu/ézel kuruluslarla kapsanunda, her alinmasindan alinmasindan sonra;

yapillan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma atamadan sonra sonra; a, b, C veya d

Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 enaz 1 (bir) a, b, cveyad bentlerinden en

Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/arastirmaci/danigman olmak veya TUBITAK Bilim ve projede bentlerinden en az 1 (bir) veya e

Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak azl (_bir) veya e ben(_:iirlden en az
d) Basari ile tamamlanmus iiniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 bgm_jll':'den _e'zjaz 2 (iki) projede
e) TUBITAK é6grenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi dgrencileri ile 3 (iki) projede

Gorev almak

Gorev almak

Yiiriitiicii veya
danisman olmak

metni/Gzeti, basili/elektronik olarak yayimlanmig calisma

zorunludur zorunludur
zorunludur
7. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant1 Tiirii Puanlama Dri.“? il;;lgl}:m ?err:' i(d)egr:. AI\{(ZZ:; Dogent Atama Profesor Atama

@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basil/elektronik olarak 5

yayimlanmug ¢alisma Bu madde Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/ézeti, basili/elektronik 3 Bu madde kapsaminda, her kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent

olarak yayimlanmis ¢aligma kapsaminda atamadan sc’mra tinvaninin tinvaninin
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4 alinmasindan sonra | alinmasindan sonra

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

Uctklama:

e Bu madde kapsaminda en fazla 15 (on bes) puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) calisma puanlanabilir.




8. Egitim-O

sretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

ik Atama

Yeniden Atama

Q) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editérliik/alan editorligii

b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorliik

C) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii

d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editorliik/alan editorliigii

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama e s Docent Atama Profesor Atama
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders icin 2
Uctklama: Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.
9. Patent/Faydali Model
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydali Model Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesir Atama
11k Atama Yeniden Atama
Q) Tescil edilmis uluslararas: patent
b) Tescil edilmis ulusal patent
C) Tescil edilmis faydah model
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent basvurusunda bulunmus olmak
10. Odiil
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama ErEEn AT Docent Atama Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basar1 Odiilii 25
€) TUBITAK Bilim Odiilii 25
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 25
e) TUBA GEBIP Odiilii 25
f) TUBA TESEP Odiilii 25
11. Editorliik
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesér Atama




12. Diger Faaliyetler

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama Proge Uyest | Dr- Ofr: LY | Dogent Atama | Profestr Atama
a)  Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5
D)  En az alt: ay yurt dig1 aragtirma veya gretim faaliyetinde bulunmus olmak 4
C)  Uluslararas: bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak 2
d)  Ogrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak 3
€)  Sinop Universitesinde faaliyet gdsteren komisyonlarda gorev almak 3
f)  Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatorliik tarafindan kabul edilen 2
projelerde gérev almak
g)  Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2
h) Alan ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, ¢calistay gibi etkinliklerde
konugmaci, panelist veya moderatdr olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak
i) Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje 2
yarigsmalarinda akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmis olmak
J)  idari gorevler (Gérev giin sayisina bakilmaksizin her yil icin) 2 I
k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) 2
almak
) Kitap editorliigii 3
M) Bilimsel dergilerde hakemlik 1
N)  Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Aciklama: Bu boliimden en fazla 15 Buan alinabilir.

*Bashca Yazar: Tek yazarl ¢alisma ya da danigmanligini yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yapilmis ¢alisma (ayni ¢alismada birden fazla 6grenci ve ikinci danisman da yer alabilir. Ancak ikinci
danigman ilgili caligmada baslica yazar sayilmaz).

** \Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
*** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

**** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.
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TABLO 9. SAGLIK BIiLIMLERI TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRIiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Saglik Bilimleri” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu béliimde agiklanmuistir.
Saglik Bilimleri temel alan1 i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama olgitleri ve asgari kriterler Tablo SB1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari icin gerekli olan asgari puanlar:

1.

4.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo SB1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 7) saglanmasi
kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren Tablo SB1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu
sartlarin (Madde 1, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 40 (kirk) puan alinmasi gereklidir.

Docent kadrosu atamalarinda, doktora tinvaninin alinmasindan sonra Tablo SB1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 4,
6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent invaninin alinmasindan Tablo SB1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 4, 6 ve
7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 130 (yiiz otuz) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

1.

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarli makalelerde bashca yazar* tam puanin 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarli
makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla
yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliniir. Diger yayinlarda (bildiri ve kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak
boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo SB1, Uluslararas1 Makale béliimiinden (Madde 1) a, b veya ¢ kapsaminda en az 3 (ii¢)
yayin yapan adaylar, Proje (Madde 6) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Aday tarafindan yiiriitiicii olarak basari ile tamamlanmis TUBITAK 1001 projesi, tescillenmis ulusal veya uluslararas1 patent (Madde 9. a ve b) veya
Odiil’den (Madde 10) herhangi birinin belgelenmesi durumunda Tablo SB1’deki asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf
tutulur. Aday, bir atama basvurusunda kullandigi bu maddede yer alan ¢aligmalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.

Adayin baslica yazar oldugu SCIE kapsamindaki Q1 kategorisine giren dergide yayimlanmis en az 3 adet makalesi var ise Dogent ve Profesor kadrosu
atamalarinda Tablo SB1’de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf tutulur. Aday bir atama bagvurusunda kullandigi bu
maddede yer alan ¢aligmalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak icin kullanamaz.




Tablo SB1. Saglik Bilimleri Temel Alan1 i¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Uluslararas1 Makale

ASGARI ATAMA KRITERLERI

En az 2 (iki) adet

En az 2 (iki) adet

bentlerinden en az

Uluslararasi Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama N ey Y e, Docent Atama Profesor Atama
Q1** 30 Bu madde Bu madde
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2** 20 kapsaminda, kapsaminda, dogent
yayimlanmis makale Q3** 15 doktora finvaninin
Q4** 10 Bu madde Bu madde tinvaninin almmasindan
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmig 6zgiin makale veya derleme makale 20 kapsaminda, I:tlg rs;l;:jlg;]d:(’)::g ahn;r(l)?;gldan sonra;
C) ESCI veya Scopus*** kapsamindaki dergide yayimlanmig 6zgiin makale veya derleme makale 10 _ a, b veya ¢ a bendin’den Q1 velveya Q2
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis dzgiin makale veya derleme makale 5 a bendinden bentlerinden (04 harig) en az akzags(?n;“r:]daak:lllle
3 makalede ug
E‘) Bu maddenin a, b, ¢ veya d bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmis editdre mektup arastirma 3 baslica yazar yayimlamak
notu, dzet veya kitap kritigi olmak kaydiyla veya
a, bveyac a bendinden(Q4

harig) en az 40 (kirk)

yayin zorunludur | yayn zorunludur | 45 (kirk bes) puan puan almak
almak zorunludur zorunludur
2. Ulusal Makale : i :
_ _ ASGARI“ ATAMA KRITERLERI
Ulusal Makale Tiirii Puanlama D%gi‘;ﬁ;’;‘es‘ \l()err.l igegr? A[g‘rﬁ:a Dogent Atama Profesir Atama
a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlanmig makale 4
C) Diger hakemli dergide yayimlanmus editdre mektup, arastirma notu, dzet veya kitap kritigi 2

Actklama: Adayin basvuru dosyasinda bulunan bu madde kapsamindaki ¢alismalarimin, birden fazla olmasi halinde aymi dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢calisma puanlandirilir.

3. Kitap
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tird Puaniama Dri.ll(() il;;l[lg;em \]()err; i(d)(-)gr:. Al\gﬁns; Dogent Atama | Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim 3

Aciklama:

e  Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

e Bu madde kapsaminda, sadece ders kitab disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ve aym kitaptaki béliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim boliimleri bagvurulan dogentlik bilim
alani ile ilgili olmak zorundadir.




4. Atf

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskasi tarafindan; Puanlama I Drlll(()gl;a il;Jl);esi \]{)erﬁiggr:',ggﬁg Dogent Atama Profesér Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 I Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 I kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 I linvaninin tinvaninin
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 I alinmasindan sonra | alinmasindan sonra

En az 15 (on bes)
puan almak
zorunludur

En az 30 (otuz) puan
almak zorunludur

5. Lisansiistii Tez Damismanhgi

Akademik personelin daniymanhgini yiiriittiigii tamamlanmas;

Puanlama

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Dr. Ogr. Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi

saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen 6grenci
projeleri/yarigmalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

ilk Atama ErEEn AT Docent Atama Profesor Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3
ctklama: Ikinci/es danisman olmast durumunda; asil/birinci danmigman a ve b bentleri icin éngoriilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisini alir.
6. Proje
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Proje Tiri Puanlama Dri.“(() il;alril};eﬁ ?err.l igegr? A[g‘rﬁ:a Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) Basar1 ile tamamlanmis AB Cerceve Program Koordinatér/yiiriitiicii olmak 15
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi ve
Uluslararasi is Birlikleri kapsaminda desteklenen Aragtirmaci olmak 10 Bu maddenin
proje tiirlerinde****
Danigman olmak 5 kapsaminda, Bu madde
b) Basari ile tamamlanmis uluslararas destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme ve 10 doktora kapsaminda dogent
rapor hazirlama galismalari harig) yiiriitiicii/arastirmaci/danigman olmak Bu madde unvantnin unvammn
; . . . e kapsaminda, her alinmasindan alinmasindan sonra;
C) Basari ile tamamlanmis; Universiteler disindaki kamu kurumu/ézel kuruluslarla yapilan atamadan sonra sonra: a b cvevad
Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma Ajansy/idaresi en az 1 (bir) abc ve’ ad bentI’eriln denyen az 1
destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel Etkinlik 7 roiede beﬁtlérind)t/an on (bir) veya e
Desteklerinde yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve Toplum Proj az 1 (bir)veyae | bendin denyen a2 2
Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak . y o .
- —. - — bendinden en az (iki) projede
d) Basari ile tamamlannus {iniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 2 (iki) projede
e) TUBITAK bgrenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi 6grencileri ile katilim 3

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiiriitiicii veya
danisman olmak
zorunludur




7. Bilimsel Toplanti

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Bilimsel Toplant: Tiirii Puanlama I Dr. Ogr Uyest | Dr O Lyes! | Dogent Atama | Profesir Atama
a) Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basil/elektronik 5
olarak yayimlanmig ¢aligma Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti, basili/elektronik 3 ka E:mnrsggeher kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
olarak yayimlanmig ¢aligma at ;)ma dan S(;nra tinvaninin linvaninin
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan 4 alinmasindan sonra | alinmasindan sonra
tam metni/zeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis ¢alisma

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (altt) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

U¢tklama: Bu madde kapsaminda en fazla 15 (on bes) puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢altsma puanlanabilir.

8. Egitim-O

gretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in 2 I
Actklama: Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.
9. Patent/Faydali Model
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydali Model Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dogent Atama Profesér Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Tescil edilmis uluslararasi patent 20
b) Tescil edilmis ulusal patent 10
C) Tescil edilmis faydah model 5
d) Degerlendirmeye alinnus kisisel patent bagvurusunda bulunmus olmak 2




10. Odiil

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiiri Puanlama I D ri'“((’irt; EI?S‘ \]()err] igeg;' A‘iﬁ; Docent Atama | Profesor Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25 I
b) YOK Ustiin Basar: Odiilii 25 I
¢) TUBITAK Bilim Odili 25 |
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 25 |
) TUBA GEBIP Odiili 25 |
f) TUBA TESEP Odiili 25 I
11. Editorliik : : :
- AS?ARI" ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tirii Puanlama I Dri.“(() il;;xgl):ﬂ \l()err; igégr:‘ ;\gﬁ:g Dogent Atama Profesor Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik 10 I
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorliik 5 I
C) TR Dizin kapsamndaki dergide editorliik/alan editorliigii 5 I
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergide editorliik 5 I




12. Diger Faaliyetler

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiiril Puanlama I Dr. Ogr Uyest | Dr O Lyes! | Dogent Atama | Profesir Atama
a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5 I
b) En azalti ay yurt dis1 aragtirma veya 6gretim faaliyetinde bulunmus olmak 4 I
C)  Uluslararas: bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak 2 I
d) Ogrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak 3 I
e)  Sinop Universitesinde faaliyet gosteren komisyonlarda gorev almak 3 I
f)  Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatorliik tarafindan kabul edilen 2 I
projelerde gorev almak
g)  Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2 I
h) Alant ile ilgili panel, konferans, seminer, acik oturum, soylesi, ¢alistay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderatdr olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak
i) Ozel veya kamu kumr.n/kuruluslarl taraﬁndap dﬁzen.lfal.lefl bi.lvi.msel/sanatsal veya proje 2
yarismalarinda akademik danismanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmis olmak
j)  idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizin her yil i¢in) 2
K) Bilimsel dergilerde gérev (dil/mizanpaj editérliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) 2
almak
) Kitap editorliigii 3
m) Bilimsel dergilerde hakemlik 1
N)  Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Actklama: Bu boliimden en fazla 15 puan alinabilir.

*Bashca Yazar: Tek yazarl ¢aligma, makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar ya da danismanligini yaptig1 lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yapilmis caligma (ayni ¢alismada birden fazla 6grenci|
ve ikinci danigman da yer alabilir. Ancak ikinci danigman ilgili ¢alismada baslica yazar sayillmaz).

** \Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
*** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigia ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

**x* TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate almacaktir.
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TABLO 10. SOSYAL, BESERI VE iDARI BILIMLER TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Sosyal Beseri ve Idari Bilimler” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu béliimde agiklanmistir.
Sosyal Beseri ve Idari Bilimler temel alan1 igin akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo SBi1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari i¢in gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda Tablo SBil’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarn (Madde 1 ve 6) saglanmasi kosulu ile biitiin
faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda son atama tarihinden itibaren, Tablo SBi1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
5, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 45 puan alinmasi gereklidir.
Docent kadrosu atamalarinda, doktora iinvaninin alinmasindan sonra, Tablo SBil’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 3, 5, 6 ve 7)
saglanmast kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent iinvaninin alinmasindan sonra, Tablo SBil’de yer alan asgari atama Kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 3, 5, 6 ve 7)
saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 120 (yiiz yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

1.
2.

Tek yazarli yayinlarda (makale, bildiri ve Kitap) yazar tam puan alir. Cok yazarli yayinlarda puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin ilk ve yeniden atamalarda BKCI kapsammndaki kitap veya BKCI kapsamindaki kitapta béliim calismalarindan (Madde 2, a ve b
bentleri) en az 20 (yirmi) puan alan adaylar, Makale (Madde 1) kapsaminda belirtilen asgari atama kriteri zorunlu kesuldan muaf tutulur.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo SBi1, Makale boliimiinden (Madde 1) a, b, ¢ veya d kapsaminda en az 3 (ii¢) yayn yapan adaylar, Proje
(Madde 5) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Dogent kadrosu i¢cin Makale (Madde 1) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, doktora tinvanini aldiktan sonra Proje
(Madde 5) kapsaminda en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklar: takdirde; ilgili asgari atama kriteri zorunlu
kosuldan muaf tutulur.

Profesor kadrosu igin Makale (Madde 1) kapsaminda a, b veya ¢ bentleri igin talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosulu yerine getiremeyen adaylar, dogent
{invanin1 aldiktan sonra, Proje (Madde 5) kapsaminda yiiriitiicii ve/veya danisman olmak kosuluyla; en az 20 (yirmi) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25
(yirmi bes) puan aldiklar takdirde ilgili asgari atama kriteri zorunlu kesuldan muaf tutulur.

Dogent ve Profesor kadrolart igin Proje (Madde 5) kapsaminda talep edilen asgari atama kriteri zorunlu kosullar1 yerine getiremeyen adaylar, Makale (Madde 1)
kapsaminda yer alan a, b veya ¢ bentlerinden en az 25 (yirmi bes) puan veya Odiil (Madde 9) kapsaminda en az 25 (yirmi bes) puan aldiklar1 takdirde ilgili asgari
atama kriteri zorunlu kosullardan muaf tutulur.




Tablo SBil. Sosyal Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani icin Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
I ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
Q1* 30 | Bu madde
. . kapsaminda.
2* 20 p g
a) iaCy Iliﬂ\;(jl)gau??nCaL;aepsammdakl dergide Q3* . Bu madde docent
Q kapsaminda, linvaninin
Q4* 10 . Bu madde doktora alinmasindan
: X Bu maddenin a, k dah . sonra:
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 b, ¢ veya d apsaminda hier unvaninin '
) ) : ] atamadan sonra, alinmasindan Q1, Q2 velveya
C) ESCI veya Scopus** kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 bentleri a.b, cveya d SONra: ' 03 Y
d) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 I kapsaminda b’enltlerinden a, bveyac kapsaminda en
€) Diger uluslararasi/ulusal indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 I bentlerinden az 2 (iki)
f . . . . ;. toplam makale
) Bu maddenin a,"b, c,dve e.bentle_q Hk_apsammdakl dergide yayimlanmus editre mektup 3 yaymlamak
arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi veya
a,bveyac
bentlerinden en az
En az 2 (iki) adet En az 2 (iki) adet | En az 10 (on) puan |10 (on) puan almak
yayin zorunludur yayin zorunludur. | almak zorunludur | kaydiyla en az 45
(kirk beg) puan
almak zorunludur
\Uctklama:
e Adaywm basvuru dosyasinda bulunan bu maddenin d bendi kapsamindaki ¢alismalarinin, birden fazla olmast halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢alisma puanlandirilir.
e Bu maddenin e ve f bentleri kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir.
2. Kitap
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta béliim 3
Aciklama:

Bu maddenin d bendi kapsaminda en fazla 6 puan alinabilir.

Adayn bilim alant ile ilgili olmak kaydiyla, ansiklopedi maddelerinin ii¢ veya daha ¢ok maddesi bir kitap boliimii kabul edilir.

Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabi disindaki bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki béliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yaymnlanan kitabin tiim boliimleri adayin bilim alani ile ilgili olmak

zorundadir.




3. Atif

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayn eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskas: tarafindan; Puanlama DrIll(()gl;a El);eSi \]()err;igegr:.,ﬂzxg Dogent Atama Profesir Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsaminda, kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 doktora iinvaninin tinvaninin
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 alinmasindan sonra | ahnmasindan sonra

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

En az 10 (on) puan
almak zorunludur

4. Lisansiistii Tez Damismanhg

Adayin damsmanhgim yiiriittiigii tamamlanms;

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Dr. Ogr. Uyesi

Puanlama
ik Atama

Dr. Ogr. Uyesi
Yeniden Atama

Docgent Atama

Profesor Atama

a) Doktora tezi

5|

b) Yiiksek lisans tezi

3 1

\Uctklama:

e  Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

ITkinci/es danisman olmast durumunda, asi/birinci danisman a ve b bentleri icin 6ngériilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisint alir.




. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI
ie Tiirii Puanlama . Ogr. Uyesi . Ogr. Uyesi "
Proje Tiirii Drm? irtagf;em \l()ern igegrf Algﬁri; Dogent Atama | Profesér Atama
a) Basari i}_e tamamlanmis AB Cer¢eve Program Koordinator/yiiriitiicii olmak 20 I
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi 15
P . Arastirmact olmak
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda Bu maddenin
desteklenen proje tiirlerinde*** Damgman olmak > kapsaminda Bu madde
b) Basari ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 doktora kapszimlnda dogent
ve rapor hazirlama ¢aligmalari hari¢) yiiriitiicii/arastirmaci/danigman olmak tinvaninin I unva:iumn .
C) Basar1 ile tamamlanmis; Universiteler disindaki kamu kurumu/ozel kuruluslarla K Bu magdehe almmasindan a 1n611n ?3512 Vzg;;odnra,
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma ataarlr)1 ZZI:I}IHSO?',a gn sonra; beﬁtlérind en en
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 az 1 (bir) proiede a, b, ¢ veya d az 1 (bir) veya e
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/arastirmaci/damigman olmak veya TUBITAK Bilim ve 21 (bir) proj bentlerinden en bendinden en
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak azl (_bir) veya e az 2 (iki)
d) Basan ile tamamlanmus iiniversitedeki BAP projesinde viiriitiicii olmak 3 I bendmden eén az projede
P . . T 2 (iki) projede
e) TUBITAK 6grenci projeleri ve yarismalari veya Sinop Universitesi dgrencileri ile
katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen 3
ogrenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak
Gorev almak Gorev almak Yiriitiicii veya
danisman olmak
zorunludur zorunludur
zorunludur
6. Bilimsel Toplanti
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Bilimsel Toplant1 Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
@) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basil/elektronik olarak 5
yayimlanmis ¢aligma B madde kapsaminda Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/ézeti, basili/elektronik 3 Bu madde bir énceki art)am adan ’ kapsamunda kapsaminda, docent
olarak yayimlanmig ¢aligma kapsaminda, sonra doktora tinvaninin {invaninin
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam 4 ’ alimmasindan sonra | alinmasindan sonra
metni/6zeti, basili/elektronik olarak yayimlanmig ¢alisma

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

\Actklama:
e Bu madde kapsaminda en fazla 10 (on) puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢aligma puanlanabilir.




7. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

ASGARI ATAMA KRITERLERI

sonra,

alimmasindan sonra;

Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
ik Atama Ve AT Docent Atama Profesor Atama
Bu madde kapsaminda, kaBuserlnnallldnd(fa kaj sfnljltr:c]lzdctjii) ent
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhik/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in 2 bir 6nceki atamadan psan ’ psal > Gog
doktora tinvaninin linvaninin

alimmasindan sonra;

En az 5 (bes) puan

almak zorunludur

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

En az 5 (bes) puan
almak zorunludur

Ugtklama: Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

8. Patent/Faydal Model

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Patent/Faydali Model Tiirii Puanlama Dri.“(() i‘;;lfl):ﬂ \]()err; igég;’ Al\gf':; Dogent Atama | Profesor Atama
Q) Tescil edilmis uluslararas: patent 20 I
b) Tescil edilmis ulusal patent 10 I
C) Tescil edilmis faydah model 5 I
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent basvurusunda bulunmus olmak 2 I




9. Odiil

ASGARIi ATAMA KRITERLERIi

Odiil Tiiri Puanlama ‘ Dri.“(() i‘;’;ﬁ:ﬁ \]()err‘l igegr:. Alxg‘r!:ia Dogent Atama Profesér Atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25
b) YOK Ustiin Basari Odiilii 25 I
¢) TUBITAK Bilim Odiili 25 |
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 25 |
) TUBA GEBIP Odili 25 |
f) TUBA TESEP Odiilii 25 I
10. Editorliik
ASGARI ATAMA KRITERLERI

Editorlik Tird Puanlama Dri."(() il;;‘gl);esi ;)err; i(d)gr:. ;g?;; Docent Atama Profesor Atama
Q) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editérliik/alan editorligii 10
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorlitk
C) TR Dizin kapsamindaki dergide editorliik/alan editorliigii 5
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergilerde editorliik/alan editorliigii 5




11. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRIiTERLERI

Faaliyet Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi
11k Atama Yeniden Atama

Docent Atama Profesor Atama

a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak

b) En az alt1 ay yurt dis1 arastirma veya dgretim faaliyetinde bulunmusg olmak

C) Uluslararas: bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak

d) Ogrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak

e) Sinop Universitesinde faaliyet gdsteren komisyonlarda gérev almak

f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatorlilk tarafindan kabul edilen
projelerde gorev almak

N

g) Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2

w w N B O
L | 1

h) Alani ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sylesi, calistay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderator olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak

i) Ozel veya kamu kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje

yarigmalarinda akademik danigmanlik, hakemlik veya jiiri liyeligi yapmig olmak 2
j) Idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizmn her yil igin) 2
k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) 2
almak
I) Kitap editorliigii 3
m) Bilimsel dergilerde hakemlik 1
N) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Aciklama: Bu boliimden en fazla 15 Buan alinabilir.

* Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile

** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigina ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” alinarak belgelenmesi gereklidir.

*** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate almacaktir.



https://www.scopus.com/sources
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TABLO 11. SPOR BILIMLERI TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRiTERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Spor Bilimleri” temel alanindan akademik personelin atanmas ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu béliimde agiklannustir. Spor
Bilimleri temel alani i¢in akademik faaliyetlere ait puanlama 6lgiitleri ve asgari kriterler Tablo SP1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalar icin gerekli olan asgari puanlar:
1.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:
1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo SP1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 7) saglanmasi
kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atanma tarihinden itibaren Tablo SP1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu
sartlarin (Madde 1, 6 ve 7) saglama kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 50 (elli) puan alinmas: gereklidir.

Docentlik kadrosu atamalarinda, doktora tinvaninin alinmasindan sonra Tablo SP1’de yer alan asgari atama Kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde
1, 4, 6 ve 7) saglama kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmasi gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent tinvaninin alinmasindan sonra Tablo SP1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
4, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 140 (yiiz kirk) puan alinmasi gereklidir.

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarli makalelerde bashea yazar* tam puanin 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarh
makalelerde ise, baglica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla
yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir. Diger yayimnlarda (bildiri, kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak

boluniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo SP1, Uluslararasi Makale boliimiinden (Madde 1) a, b veya ¢ kapsaminda en az 3 (iig)
yayin yapan adaylar, Proje (Madde 6) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Aday tarafindan yiriitiicii olarak basari ile tamamlanmus TUBITAK 1001 projesi, tescillenmis ulusal veya uluslararasi patent (Madde 9, a ve b) veya
Odiil’den (Madde 10) herhangi birinin belgelenmesi durumunda Tablo SP1’de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen asgari sartlardan
muaf tutulur. Aday bir atama bagvurusunda kullandigi bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.

Adaym baslica yazar oldugu SCIE kapsamindaki Q1 kategorisine giren dergilerde yayimlanmis en az 3 adet makalesi var ise, Do¢ent ve Profesor|
kadrosu atamalarinda Tablo SP1’de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf tutulur. Aday bir atama bagvurusunda
kullandig1 bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak ic¢in kullanamaz.




Tablo SP1. Spor Bilimleri Temel Alani i¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Uluslararas1 Makale

Uluslararasi1 Makale Tiirii

Puanlama

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Dr. Ogr. Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi

ik Atama N ey Y e, Docent Atama Profesor Atama
Q1 30 I Bu madde B dd
: : 2% kapsaminda. u madde
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q 20 doktora ’ kapsaminda,
yayimlanmis makale Q3** 15 Bu madde ) docent {invaninin
Q4** Bu madde kapsammda, her unvaniin alinmasindan
10 | kapsaminda, atamadan sonra, ahn:cl)?]srgldan sonra:
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 a, bveyac o ,d Q1 velveya Q2
C) ESCI, Scopus*** veya SPORT Discus kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10 a bendinden bentlerinden (Qa 4 hecrz]rig e?}naz kapsaminda en
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 2 makalede az 33(‘:3;?;:";{3'9
€) Bumaddenin a, b, ¢ veya d bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmus editére mektup, baslica yazar y yve a
arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi 3 olmak kaydiyla Y
a, bveyac a bendinden (Q4
Enaz 2 (iki) adet | Enaz2 (iki) adet | bentlerinden en az |harig) en az 30 (otuz)
yaywn zorunludur | yaymn zorunludur | 35 (otuz bes) puan puan almak
almak zorunludur zorunludur
2. Ulusal Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Ulusal Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlanmis makale 6
C) Diger hakemli dergide yayimlanmus editdre mektup, arastirma notu, dzet veya kitap kritigi 4

Actklama: Adayin basvuru dosyasinda bulunan bu madde kapsamindaki ¢calismalarinin, birden fazla olmasi halinde aymi dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢calisma puanlandirilir.




3. Kitap

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama I Dr. Ogr Uyest | Dr O Lyes! | Dogent Atama | Profesir Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20 I
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10 I
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5 I
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta béliim 3 I

Aciklama:
e  Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.
e Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabt disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki béliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim béliimleri bagvurulan dogentlik bilim
alani ile ilgili olmak zorundadur.

4. Atif
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda baskas tarafindan; Puanlama Dl‘m(()il;a Ilfl);eSi \l()err.]iggr?,ggﬁg M e Profestr atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI, Scopus veya SPORT Discus kapsaminda yapilan atif 3 Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 tinvaninin invaninin
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 alinmasmdan sonra | alnmasindan sonra

En az 30 (OtUZ) puan En az 45 (klrk b8§)

almak zorunludur ET ETELR
zorunludur
5. Lisansiistii Tez Danismanhgi
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Akademik personelin damgmanh@im yiiriittiigii tamamlanmus; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Docent atama Profesor atama
Ik Atama Yeniden Atama

a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3

Agiklama: Ikinci/es danisman olmasi durumunda; asil danigman a ve b bentleri igin dngoriilen puanlarin tamamin, ikinci danisman ise yarismni alir.




6. Proje

ASGARI ATAMA KRITERLERI

yiiriitiici olmak

d) Basari ile tamamlanmis iiniversitedeki BAP projesinde (tez ve uzmanlik projeleri harig) 3

projeleri/yarigmalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

e) TUBITAK ogrenci projeleri ve yarismalari veya Sinop Universitesi dgrencileri ile katilim 3
saglanan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen &grenci

az 1 (bir) veya e
bendinden en az
2 (iki) projede

Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi "
ilk Atama Y Y a— Docent atama Profesor atama
a) Basar ile tamamlanmis AB Cerceve Program Koordinator/yiiriitiicii olmak 15
veya TUBITAK tarafindan Akademik, Sanayi
R . Aragtirmaci olmak 10
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda
f o ] e etk ke 5
desteklenen proje tiirlerinde Danigman olmak Bu maddenin
D) Basari ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 kapsaminda, Bu madde
ve rapor hazirlama ¢alismalari harig) yiiriitiicli/aragtirmaci/danisman olmak doktora kapsaminda dogent
C) Basar1 ile tamamlanmis; Universiteler disindaki kamu kurumu/6zel kuruluslarla Bu madde linvaninin linvaninin
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma kapsaminda, her alimmasidan alinmasindan sonra;
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 atamadan sonra sonra; a,b,cveyad
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/aragtirmaci/danigman olmak veya TUBITAK Bilim ve en az 1 (bir) a,b,cveyad bentlerinden en
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak projede bentlerinden en az 1 (bir) veyae

bendinden en az
2 (iki) projede

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiiriitiicii veya
danmisman olmak
zorunludur

7. Bilimsel Toplant1

ASGARI ATAMA KRITERLERI

tam metni/Ozeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis calisma

Bilimsel Toplanti Tiirii Puanlama Dri.“? Ig:;;‘?n}:m ?err;igegr:. ;gfg; Docent atama Profesor atama
a) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basih/elektronik 5
olarak yayimlanmig ¢alisma BU madde Bu madde Bu madde
D) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/ozeti, basili/elektronik 3 Bu madde kapsaminda, her kapsaminda, doktora| kapsaminda, docent
olarak yayimlanmig ¢alisma kapsaminda atamadan S(;nra tinvaninin linvaninin
- - ' 1 d 1 d
C) Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan 4 almmasindan sonra | afinmasindan sonra

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 6 (alty) puan
almak zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

\Actklama:
e Bu madde kapsaminda en fazla 15 (on bes) puan alinabilir.
o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla 2 (iki) ¢caliyma puanlanabilir.




8. Egitim-O

gretim Faaliyetleri

Akademik personelin;

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama

Puanlama

Dr. Ogr. Uyesi
Yeniden Atama

Docent atama

Profesor atama

Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders i¢in

Uciklama: Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.

9. Patent/Faydali Model

Patent/Faydali Model Tiirii

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Puanlama Dr. Ogr. Uyesi

ik Atama

Dr. Ogr. Uyesi
Yeniden Atama

Dogent atama

Profesor atama

a)

Tescil edilmis uluslararasi patent

b)

Tescil edilmis ulusal patent

c)

Tescil edilmis faydalh model

d)

Degerlendirmeye alinmus kisisel patent bagvurusunda bulunmus olmak

1

0. Odiil

Odiil Tiirii

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Dr. Ogr. Uyesi
ilk Atama

Dr. Ogr. Uyesi
Yeniden Atama

Docent atama

Profesor atama

a)

YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii

b)

YOK Ustiin Basar1 Odiilii

c)

TUBITAK Bilim Odiilii

d)

TUBITAK Tegvik Odiilii (UBYT Odiilii harig)

e)

TUBA GEBIP Odiilii

f)

TUBA TESEP Odiilii

11.

Editorliik

Editorliik Tiirii

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Puanlama Dr. Ogr. Uyesi

ik Atama

Dr. Ogr. Uyesi
Yeniden Atama

Docent atama

Profesor atama

a)

SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editorliik

b)

BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorlitk

c)

TR Dizin kapsamindaki dergide editdrliik/alan editorliigii

d)

Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergide editrliik

Puanlama
25
25
25
25
25
25




12. Sportif Faaliyetler

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama I R rIll(() il;.agl);eﬂ \]()err.ligég: ;\g‘rﬁ; Docent atama Profesor atama
a) Milli takimlarda Antrenér olarak gorev almak 3
b) Olimpik spor federasyonlarmin kurullarinda yonetici olarak gérev almak 3
C) Olimpik branslarda en az iigiincii kademe antrenérliik belgesine sahip olmak 3
d) Olimpik spor federasyonlarinin kurullarinda gorev almak 2
) Olimpik branslarda A Milli Sporcu Belgesine sahip olmak 2
f)  Olimpik spor federasyonlarimin antrenérliik egitimlerinde gorev almak 2
g) TUSF (Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu) faaliyetleri kapsaminda diizenlenen 2
organizasyonlarda gorev almak
h) Spor Kuliiplerinde gorev almak 2

\dgtklama: Bu boliimden en fazla 10 puan alinabilir.




13. Diger Faaliyetler

ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama I Drm(()il;a Iis;esn ?erﬁigégrf'&gf;; Mt et Profesér atama

a)  Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5
b)  En az alti ay yurt dis1 arastirma veya 6gretim faaliyetinde bulunmus olmak 4
€)  Uluslararasi bilimsel toplantiya davetli konugmaci olarak katilmak 2
d)  Osgrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak 3
e)  Sinop Universitesinde faaliyet gdsteren komisyonlarda gorev almak 3 I
f)  Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatorliik tarafindan kabul edilen projelerde] 2

gorev almak
g)  Sinop Universitesinin yaptig1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2
h)  Alam ile ilgili panel, konferans, seminer, agik oturum, sdylesi, ¢alistay gibi etkinliklerde

konugmaci, panelist veya moderatdr olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2

yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak
i)  Ozel veya kamu kurum/kuruluslar tarafindan diizenlenen bilimsel/sanatsal veya proje 2

yarismalarinda akademik danismanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmis olmak
j)  Idari gorevler (Gorev giin sayisina bakilmaksizin her yil icin) 2
k)  Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorligii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) almak 2
[)  Kitap editorliigii 3 |
m)  Bilimsel dergilerde hakemlik 1 |
n)  Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Agitklama: Bu boliimden en fazla 15 puan alinabilir.

*Bashca Yazar: Tek yazarli caligma, makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar ya da danismanligini yaptig lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yapilmis ¢aligsma (ayn1 ¢alismada birden fazla 6grenci
ve ikinci danigman da yer alabilir. Ancak ikinci danigman ilgili ¢aligmada baglica yazar sayilmaz).

** \Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
*** Derginin Scopus veya SPORT Discus veri tabaninda tarandigina ait kanitin ilgili kaynaklardan belgelenmesi gereklidir.
**** TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.




EK-12

TABLO 12. ZIRAAT, ORMAN VE SU URUNLERI TEMEL ALANI ATAMA VE YUKSELTME KRITERLERI

Genel Hususlar

Sinop Universitesi’nde “Ziraat, Orman ve Su Uriinleri” temel alanindan akademik personelin atanmasi ve yiikseltilmesinde kullanilan temel kriterler bu boliimde
aciklanmustir. Ziraat, Orman ve Su Uriinleri temel alani icin akademik faaliyetlere ait puanlama dlciitleri ve asgari kriterler Tablo ZOS1’de verilmistir.

Akademik kadro atamalari igin gerekli olan asgari puanlar:

1.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu ilk atamalarinda, Tablo ZOS1’de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1 ve 7) saglanmasi
kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 20 (yirmi) puan alinmasi gereklidir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda, son atama tarihinden itibaren Tablo ZOS1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu
sartlarin (Madde 1, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 50 (elli) puan alinmasi gereklidir.

Docent kadrosuna atamalarda, doktora iinvaninin alinmasindan sonra Tablo ZOS1°de yer alan asgari atama Kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1,
4, 6 ve 7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 110 (yiiz on) puan alinmas1 gereklidir.

Profesor kadrosu atamalarinda, dogent tinvaninin alinmasindan Tablo ZOS1°de yer alan asgari atama kriterlerindeki zorunlu sartlarin (Madde 1, 4, 6 ve
7) saglanmasi kosulu ile biitiin faaliyetlerden en az toplam 140 (yiiz kirk) puan alinmasi gereklidir.

Puanlama kriterleri ile ilgili aciklamalar:

1.

Tek yazarli makalelerde yazar tam puan alir. iki yazarli makalelerde bashea yazar* tam puanin 0.8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarli
makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baglica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla
yazarli makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir. Diger yayinlarda (bildiri, kitap) ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu yeniden atamalarinda; Tablo ZOS1, Uluslararas1 Makale boliimiinden (Madde 1) a, b veya ¢ kapsaminda en az 3 (iig)
yayin yapan adaylar, Proje (Madde 6) kapsaminda belirtilen zorunlu kosuldan muaf tutulur.

Aday tarafindan yiiriitiicii olarak basari ile tamamlanmis TUBITAK 1001 projesi, tescillenmis ulusal veya uluslararasi patent (Madde 9, a ve b) veya
Odiil’den (Madde 10) herhangi birinin belgelenmesi durumunda Tablo ZOS1’de asgari atama kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen asgari sartlardan
muaf tutulur ve zorunlu olarak belirtilen asgari sartlardaki puanlar1 almis sayilir. Aday bir atama bagvurusunda kullandigi bu maddede yer alan
calismalarini ikinci atama basvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.

Adaym bashca yazar oldugu SCIE kapsamindaki Q1 kategorisine giren dergilerde yayimlanmis en az 3 adet makalesi var ise Dogent ve Profesor
kadrosu atamalarinda Tablo ZOS1’de asgari atama Kriterlerinde zorunlu olarak belirtilen sartlardan muaf tutulur. Aday bir atama basvurusunda
kullandig1 bu maddede yer alan ¢alismalarini ikinci atama bagvurusunda muafiyet almak i¢in kullanamaz.




Tablo ZOS1. Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alani i¢in Akademik Faaliyetlere Ait Puanlama Olgiitleri ve Asgari Atama Kriterleri

1. Uluslararas1 Makale

Uluslararasi1 Makale Tiirii

Puanlama

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Dr. Ogr. Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi

arastirma notu, 6zet veya kitap kritigi

ik Atama SEriE AT Docent Atama Profesor Atama
QL 30 I Bu madde
a) SCIE veya SSCI kapsamindaki dergide Q2** 20 | ke?;sg]n?:jnilea kapsaminda,
yayimlanmis makale Q3** 15 BU madde Bu madde doktora docent {invaninin
ke . alinmasindan
Q4 10 kapsaminda kapsaminda her tinvaninin sonra:
b) AHCI kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 20 atamadan sonra, alinmasindan Ol ve /vey’a Q2
sonra,
C) ESCI veya Scopus*** kapsamindaki dergide yayimlanmig makale 10 a bendinden a,b veya C . kapsaminda en
. . . bentlerinden a bendinden .
d) Diger uluslararasi indekslerde taranan dergide yayimlanmis makale 5 I (04 harig) az 3 (ii¢) makale
e) Bu maddenin a, b, ¢ veya d bentleri kapsamindaki dergide yayimlanmis editdre mektup toplam yaymlamak
3 veya

En az 2 (iki) adet

En az 2 (iki) adet

En az 35 puan (otuz

a bendinden (Q4
harig) toplam en az

yayin zorunludur | yayn zorunludur Zb:fd r?IISZi?Jkr 30 (otuz) puan almak
zorunludur.
2. Ulusal Makale
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Ulusal Makale Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi R
ik Atama Yeniden Atama Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) TR Dizin kapsamindaki dergide yayimlanmis makale 10
b) Diger hakemli dergide yayimlanmig makale 4
C) Diger hakemli dergide yayimlanmus editdre mektup, arastirma notu, dzet veya kitap kritigi 2
Actklama: Adayin bagvuru dosyasinda bulunan bu madde kapsamndaki ¢alismalarinin, birden fazla olmasi halinde aym dergideki en fazla 3 (ii¢) ¢calisma puanlandurilir.
3. Kitap
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Kitap Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama Yeniden Atama Dogent Atama Profesor Atama
a) BKCI kapsamindaki kitap 20
b) BKCI kapsamindaki kitapta béliim 10
C) Diger uluslararasi/ulusal kitap 5
d) Diger uluslararasi/ulusal kitapta boliim 3

Aciklama:

alani ile ilgili olmak zorundadir.

e  Bu maddenin c veya d bentlerinden toplamda en fazla 10 puan alinabilir.

e Bu madde kapsaminda, sadece ders kitabt disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar ve ayni kitaptaki béliimlerden sadece biri puanlanabilir. Yayinlanan kitabin tiim boliimleri basvurulan dogentlik bilim




4. Atf

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Adayin eserlerine (makale, kitap, tez vb.) kendisi disinda bagkasi tarafindan; Puanlama I Drlll(()gl;a il;Jl);esi \]{)erﬁiggr:',ggﬁg Dogent Atama Profesir Atama
a) SCIE, SSCI, AHCI, ESCI veya Scopus kapsaminda yapilan atif 3 I Bu madde Bu madde
b) BKCI kapsamindaki kitapta yapilan atif 2 I kapsaminda, doktora| kapsaminda, dogent
C) TR Dizin kapsamindaki dergide yapilan atif 2 I linvaninin linvaninin
d) Diger uluslararasi/ulusal kitap veya dergide yapilan atif 1 I alinmasindan sonra | alinmasindan sonra

En az 15 (on bes)
puan almak
zorunludur

En az 30 (otuz) puan
almak zorunludur

5. Lisansiistii Tez Damismanhgi

ASGARI ATAMA KRITERLERI

katilim saglanilan en az 5 yildir diizenli olarak yapilan ve jiiri tarafindan degerlendirilen
6grenci projeleri/yarismalarinda (TEKNOFEST gibi) egitmen/ danigman/yiiriitiicii olmak

Akademik personelin damsmanh@im yiiriittiigii tamamlanmus; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. _(")gr. Uyesi Docent Atama Profesér Atama
Ik Atama Yeniden Atama
a) Doktora tezi 5
b) Yiiksek lisans tezi 3
ctklama: Ikinci/es danisman olmast durumunda; asil/bivinci damsman a ve b bentleri igin éngoriilen puanlarin tamamini, ikinci/es danisman ise yarisini alir.
6. Proje
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Proje Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi .
ilk Atama AT AT Docent Atama Profesor Atama
a) Basan ile tamamlanmis AB Cerceve Programi Koordinatér/yiiriitiicii olmak 15
veya TUBITAK_tara.ﬁn'dan Akademlk, Sanayi Arastirmact olmak 10
ve Uluslararasi Is Birlikleri kapsaminda Bu maddenin
desteklenen proje tiirlerinde**** Danigman olmak 5 kapsaminda, Bu madde
b) Basar ile tamamlanmis uluslararasi destekli bilimsel arastirma projesinde (derleme 10 doktora kapsaminda dogent
ve rapor hazirlama ¢aligmalari hari¢) yiiriitiicii/aragtirmaci/danisman olmak Bu madde invaninm finvaninm
C) Basani ile tamamlanms; Universiteler digindaki kamu kurumu/ézel kuruluslarla kapsanunda, her alinmasindan alinmasindan sonra;
yapilan Ar-Ge/Ur-Ge’ye dayali bilimsel arastirma projesinde veya Kalkinma atamadan sonra sonra; a, b, c veya d
Ajansi/Idaresi destekli (KOP, DOKAP, KUZKA, MEVKA vb.), TUBITAK Bilimsel 7 en az 1 (bir) a,b,cveyad bentlerinden en
Etkinlik Desteklerinde yiiriitiicii/arastirmaci/danisman olmak veya TUBITAK Bilim ve projede bentleljlnden en azl (_blr) veya e
Toplum Projelerinde yiiriitiicii/uzman olmak azl (_blr) veya e bengjmden enaz
d) Basan ile tamamlanmus iiniversitedeki BAP projesinde yiiriitiicii olmak 3 bendinden en az 2 (iki) projede
. e . L . - . 2 (iki) projede
e) TUBITAK o6grenci projeleri ve yarismalar1 veya Sinop Universitesi 6grencileri ile 3

Gorev almak
zorunludur

Gorev almak
zorunludur

Yiiriitiicii veya
danisman olmak
zorunludur




7. Bilimsel Toplanti

ASGARI ATAMA KRITERLERI

Sinop Universitesinde gerceklestirilen uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan
tam metni/zeti, basili/elektronik olarak yayimlanmis calisma

atamadan sonra

alinmasindan sonra

Bilimsel Toplant: Tiirii Puanlama I Dr. Ogr Uyest | Dr O Lyes! | Dogent Atama | Profesir Atama
a) Uluslararas: bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti CPCI’da basili/elektronik 5 I
olarak yayimlanmig ¢aligma Bu madde Bu madde
b) Diger uluslararasi/ulusal bilimsel toplantida sunulan tam metni/6zeti, basili/elektronik kaszl:lrrT?l(cjigeher kapsal}nnda, doktora kapsa"rmnda, dogent
olarak yayimlanmig ¢alisma tinvaninin linvaninin

alinmasindan sonra

3
4

En az 1 (bir) adet
calisma yapmak
zorunludur

En az 4 (dort) puan
almak zorunludur

En az 6 (altt) puan
almak zorunludur

En az 8 (sekiz) puan
almak zorunludur

Aciklama:
e Bumadde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.

o Aym bilimsel toplantida sunulan en fazla iki (2) ¢caliyma puanlanabilir.

8. Egitim-Ogretim Faaliyetleri
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Akademik personelin; Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi ..
ilk Atama Yeniden Atama Docent Atama Profesor Atama
Lisansiistii/Lisans/On lisans/Hazirhk/Formasyon programlarinda verdigi her bir ders igin 2
Actklama: Bu madde kapsaminda en fazla 15 puan alinabilir.
9. Patent/Faydali Model
ASGARI ATAMA KRITERLERI
Patent/Faydali Model Tiirii Puanlama Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi R
ik Atama Yeniden Atama Dog¢ent Atama Profesor Atama
a) Tescil edilmis uluslararasi patent 20
b) Tescil edilmis ulusal patent 10
C) Tescil edilmis faydah model 5
d) Degerlendirmeye alinmus kisisel patent bagvurusunda bulunmus olmak 2




10. Odiil

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Odiil Tiiri Puanlama I Dri.“(() il;'alrfl);eﬂ ?err.ligeg;- ;\g‘rﬁ; Dogent atama Profesor atama
a) YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 25 I
b) YOK Ustiin Basar: Odiilii 25 I
¢) TUBITAK Bilim Odili 25 |
d) TUBITAK Tesvik Odiilii (UBYT Odiilii haric) 25 |
) TUBA GEBIP Odiili 25 |
f) TUBA TESEP Odiili 25 I
11. Editorliik : : :
- AS?ARI” ATAMA KRITERLERI
Editorliik Tirii Puanlama I Dri.“(() il;;xgl):ﬂ \l()err; igég;' ;\gﬁ:g Dogent atama Profesor atama
a) SCIE, SSCIL, AHCL ESCI veya Scopus kapsamindaki dergide editdrliik 10 I
b) BKCI veya Scopus kapsamindaki kitapta editorliik 5 I
C) TR Dizin kapsamndaki dergide editorliik/alan editorliigii 5 I
d) Sinop Universitesi birimleri tarafindan yayimlanan dergide editorliik 5 I




12. Diger Faaliyetler

- ASGARI ATAMA KRITERLERI
Faaliyet Tiirii Puanlama I D rIll(() il;;‘gl);eﬂ \]()err.ligeg: Al\gerﬁla Dogent atama Profesor atama
a) Web of Science’a gore h-indeksi en az 5 olmak 5 I
b) En az alti ay yurt dis1 arastirma veya dgretim faaliyetinde bulunmus olmak 4 I
C) Uluslararasi bilimsel toplantiya davetli konusmaci olarak katilmak 2 I
d) Opgrenci kuliip ve topluluklarina akademik danisman olmak 3 I
e) Sinop Universitesinde faaliyet gosteren komisyonlarda gérev almak 3 I
f) Sinop Universitesinde Sosyal sorumluluk koordinatorliik tarafindan kabul edilen 2 I
projelerde gorev almak
g) Sinop Universitesinin yapti1 kongre/sempozyumlarda gorev almak 2 I
h) Alan ile ilgili panel, konferans, seminer, acik oturum, sdylesi, calistay gibi etkinliklerde
konusmaci, panelist veya moderatdr olarak gorev almak, radyo ve televizyon gibi basin 2
yayin organlarinda uzmanlik alaniyla ilgili konugma yapmak
i) Ozel veya kamu kumr.n/kuruluslarl taraﬁndap dﬁzen.lfal.lefl bi.lvi.msel/sanatsal veya proje 2
yarismalarinda akademik danismanlik, hakemlik veya jiiri {iyeligi yapmis olmak
J)  idari gérevler (Gérev giin sayisina bakilmaksizin her yil icin) 2
k) Bilimsel dergilerde gorev (dil/mizanpaj editorliigii, redaktorliik, istatistik editorii vb.) 2
almak
) Kitap editorligii 3
m) Bilimsel dergilerde hakemlik 1
N) Siirekli Egitim Merkezi tarafindan verilen sertifika programlarinda ders/seminer vermek 3

Actklama: Bu boliimden en fazla 15 puan alinabilir.

*Bashca Yazar: Tek yazarli caligma ya da danismanligini yaptig lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yapilmis caligma (ayn1 ¢caligmada birden fazla 6grenci ve ikinci danigman da yer alabilir. Ancak ikinci
danigman ilgili caligmada baslica yazar sayilmaz).

** \Web of Science Journal Impact Factor (JIF) Quartile
*** Derginin Scopus veri tabaninda tarandigia ait kanitin “https://www.scopus.com/sources” aliarak belgelenmesi gereklidir.

**x* TUBITAK resmi sitesinde ilan edilen destekler kapsaminda yer alan proje tiirleri dikkate alinacaktir.



https://www.scopus.com/sources

